
ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE
Powiat przysuski 

INFORMACJA SYGNALNA 
I PÓŁROCZE 2019 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Gońcy, bagażowi i pokrewni

Monterzy i serwisanci urządzeń elektronicznych

Odczytujący liczniki i wybierający monety z automatów

zawód deficytowy

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów gumowych

Wydawcy posiłków

Operatorzy maszyn do szycia

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Operatorzy wprowadzania danych

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów spożywczych i pokrewni

Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni

Ślusarze i pokrewni

Technicy budownictwa

Specjaliści do spraw zarządzania i organizacji

Maszynistki i operatorzy edytorów tekstu

Monterzy i serwisanci instalacji i urządzeń teleinformatycznych

Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni

Gospodarze budynków

Specjaliści nauczania i wychowania gdzie indziej niesklasyfikowani

Instruktorzy nauki jazdy

Pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i pokrewne

Pracownicy do spraw rachunkowości i księgowości

Pracownicy obsługi technicznej biur, hoteli i innych obiektów

Kierownicy do spraw obsługi biznesu i zarządzania gdzie indziej niesklasyfikowani

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Rolnicy upraw polowych

Pracownicy do spraw transportu

Hodowcy zwierząt gdzie indziej niesklasyfikowani

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


