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INFORMACJA SYGNALNA 
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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Asystenci nauczycieli

Programiści aplikacji

Pozostali pracownicy zajmujący się sprzątaniem

zawód deficytowy

Organizatorzy konferencji i imprez

Archiwiści i muzealnicy

Pracownicy sprzedaży i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Pracownicy ochrony osób i mienia

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni

Lakiernicy

Hydraulicy i monterzy rurociągów

Specjaliści do spraw zarządzania zasobami ludzkimi

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów z tworzyw sztucznych

Blacharze

Pracownicy bibliotek, galerii, muzeów, informacji naukowej i pokrewni

Pracownicy do spraw rachunkowości i księgowości

Przedstawiciele handlowi

Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynków

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Listonosze i pokrewni

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów włókienniczych, futrzarskich i skórzanych gdzie 
indziej niesklasyfikowani

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


