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I. BEZROBOCIE W POWIECIE PRZYSUSKIM 

  
 Powiat przysuski, na obszarze którego funkcjonuje 8 gmin, zajmuje obszar 801 
km² (tj. około 3,3% powierzchni województwa mazowieckiego). Położony jest w 
odległości 89 km na południe od Warszawy. Liczba ludności zamieszkałej na terenie 
powiatu wynosi 43.351 osób, natomiast gęstość zaludnienia wynosi około 54 osoby na   
1 km².  
 W skład Powiatu Przysuskiego wchodzą miasta i gminy: Przysucha, Borkowice, 
Gielniów, Klwów, Odrzywół, Potworów, Rusinów, Wieniawa. 

 

1.  Stopa bezrobocia 

 Stopa bezrobocia, liczona jako wskaźnik procentowy liczby bezrobotnych do 
osób czynnych zawodowo (według szacunku GUS), na terenie działania 
Powiatowego Urzędu Pracy w Przysusze wynosiła: 

 

 I kwartał 2015 r. (na koniec marca)  24,5% 

 II kwartał 2015 r. (na koniec czerwca)  23,6% 

 III kwartał 2015 r. (na koniec września)  23,1% 

 IV kwartał 2015 r. (na koniec grudzień)  23,7% 
 

W grudniu 2015 roku stopa bezrobocia dla powiatu przysuskiego wynosiła 23,7% (dla 
woj. mazowieckiego wynosiła 8,4 % natomiast dla kraju 9,8%). W analogicznym 
okresie ubiegłego roku stopa bezrobocia w powiecie przysuskim wynosiła 24,7% 
(przy średniej dla województwa 9,8 %, natomiast dla kraju 11,5%).  
 

 
Kształtowanie się stopy bezrobocia na terenie kraju, woj. mazowieckiego  

i powiatu przysuskiego w ciągu 2015 r. 
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Na Mazowszu nadal występuje duże zróżnicowanie stopy bezrobocia. Najwyższą 
stopę bezrobocia w grudniu 2015 r. odnotowano w powiatach: szydłowieckim – 31,5%; 
radomskim – 25,3% i właśnie przysuskim – 23,7%. Najniższą stopą bezrobocia 
wyróżniały się: m. st. Warszawa – 3,4% oraz powiaty: warszawski zachodni – 4,4%, 
grójecki - 4,5%, grodziski – 5,7% oraz pruszkowski – 6,4%. 

 
Kształtowanie się stopy bezrobocia na terenie woj. mazowieckiego  

w grudniu 2015 r. 
 

 

 
2. Struktura zarejestrowanych bezrobotnych z terenu 
Powiatu Przysuskiego 

 
 W końcu grudnia 2015 r. w Powiatowym Urzędzie Pracy w Przysusze 
zarejestrowanych było 4.716 osób bezrobotnych, w tym 2.164 kobiet (45,9 %). W 
ciągu 2015 r. liczba bezrobotnych spadała w miesiącach marzec-sierpień (największy 
spadek marzec 201 osób).W pozostałych miesiącach liczba bezrobotnych rosła. 
Najwięcej bezrobotnych przybyło w miesiącu styczniu 138 osób. Najniższą liczbę 
aktywnych bezrobotnych zarejestrowanych w bazie Powiatowego Urzędu Pracy w 
Przysusze odnotowano w miesiącu sierpniu (4.520 osób), najniższą liczbę kobiet 
zarejestrowanych w Urzędzie Pracy zanotowano we wrześniu (2.016 osób). 
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2.1 Struktura osób bezrobotnych 

 
(stan w końcu miesiąca / roku) 

Miesiąc / rok 
Liczba bezrobotnych 

Ogółem Kobiety Cudzoziemcy 

Grudzień 2014 4882 2225 0 

2015 
Styczeń 5020 2277 1 

Luty 5048 2273 1 

Marzec 4847 2168 1 

Kwiecień 4708 2092 1 

Maj 4648 2064 0 

Czerwiec 4599 2018 0 

Lipiec 4592 2045 0 

 Sierpień 4520 2020 0 

Wrzesień 4547 2016 0 

Październik 4571 2052 0 

Listopad 4667 2134 0 

  Grudzień 4716 2164 0 

 

2.2 Dynamika bezrobocia na przestrzeni 2015 r. 

0

4000

I kwartał II kwartał III kwartał IV kwartał

4847 4599 4547 4716
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Dynamika bezrobocia w 2015 r.

Bezrobotni ogółem Kobiety

 

W odniesieniu do poprzedniego roku liczba bezrobotnych w powiecie 
przysuskim (badając koniec 2015 r.) zmalała o 166 osób. Większość nowo 
rejestrujących się bezrobotnych stanowiły osoby rejestrujące się po raz kolejny oraz 
osoby poprzednio pracujące. 

2.3 Napływ i odpływ bezrobotnych 

          W ciągu 2015 roku zarejestrowało się 4.401 osób (w tym 2.072 kobiet – 47,1% 
ogółu), a wyłączono z ewidencji osób bezrobotnych 4.567 osób (w tym 2.133 kobiet – 
46,7 % ogółu). 
Najczęstszym powodem wyrejestrowania z ewidencji było: 

 podjęcie pracy 2.488 osób tj. 54,5% wszystkich wyrejestrowanych, 

 niepotwierdzenie gotowości do podjęcia pracy 646 osób tj. 14,1% wszystkich 
wyrejestrowanych. 
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Pozostałe powody wyrejestrowywania się osób bezrobotnych stanowiły mniejsze 
procent i były to m.in.: dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego, podjęcie 
nauki, ukończenie 60/65 lat, nabycie praw emerytalnych lub rentowych oraz nabycie 
praw do świadczenia przedemerytalnego. 

 
2014r. 2015r. 

 

 Liczba wyrejestrowanych osób w 2015 r. wyniosła ogółem 4567 tj. 381 osób 
mniej niż w roku 2014. Liczba rejestrujących się bezrobotnych w roku 2015 była 
wyższa o 165 osób w stosunku do liczby rejestrujących się bezrobotnych w 2014 r. 

 Warto również zauważyć, że w bazie Urzędu dominują osoby długotrwale 
bezrobotne pozostające w bazie PUP powyżej 12 miesięcy w ostatnich 2 latach  
(3.156 osób – 66,9% ogólnej liczby bezrobotnych), bez kwalifikacji zawodowych 
(1.966 osób – 41,7% ogólnej liczby bezrobotnych) i bez doświadczenia zawodowego 
(1.512 – 32%). Są to bezrobotni niechętnie podejmujący działania zmierzające do 
podjęcia zatrudnienia, tym samym wyrejestrowania się z bazy osób bezrobotnych. 

3. Bezrobotni według wieku, poziomu wykształcenia, stażu 
pracy i czasu pozostawania bez pracy na koniec 2015 r. 

3.1 Bezrobotni według wieku  
 
 Na koniec grudnia 2015 r. najliczniejszą grupę stanowiły osoby w wieku 25-34 
lat – 1.277 osób (27,1% ogółu bezrobotnych) oraz bezrobotni w wieku 35-44 lat – 
1.018 osób (21,6% ogółu). Najmniej liczną grupę stanowiły osoby bezrobotne w 
wieku powyżej 60 lat – 210 osób (4,5%). W odniesieniu do grudnia 2014 r. 
odnotowano spadek liczby bezrobotnych w  każdej z grup wiekowych za wyjątkiem 
bezrobotnych powyżej 60 roku życia. Największy spadek zaobserwowano w grupie 
od 25 do 34 roku życia, aż o 100 osób w stosunku do grudnia ubiegłego roku. Wzrost 
odnotowano tylko w grupie wiekowej powyżej 60 roku życia, o 23 osoby. 
 

Wiek w latach Liczba 
bezrobotnych 

% udział poszczególnych kategorii 
wiekowych w ogólnej liczbie 
bezrobotnych 

18-24 840 17,8 
25-34 1277 27,1 
35-44 1018 21,6 
45-54 942 20,0 
55-59 429 9,0 
60-64 lata 210 4,5 
Ogółem 4716 100 % 

 
 
 
 

Wyszczególnienie Ogółem w PUP 

Napływ: 
    Bezrobotni zarejestrowani 4236 4401 

Odpływ: 
   Bezrobotni wyrejestrowani 4948 4567 
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3.2 Bezrobotni według poziomu wykształcenia 

 
 Największe trudności ze znalezieniem zatrudnienia mieli bezrobotni 
legitymujący się niskim poziomem wykształcenia i kwalifikacji zawodowych. Na 
koniec 2015 roku wykształcenie niższe od średniego (zasadnicze zawodowe, 
gimnazjalne i poniżej) posiadało 2.631 osób (55,8% ogółu osób zarejestrowanych w 
Powiatowym Urzędzie Pracy w Przysusze). 
 Najmniejszą populację stanowiły osoby z wyższym wykształceniem – 9,1% 
ogółu bezrobotnych (428 osób). W roku ubiegłym było to 9,5% - 465 osób. 
 
Poziom wykształcenia Liczba bezrobotnych % udział w ogólnej liczbie 

bezrobotnych 
Wyższe 428 9,1 
Policealne i średnie 1151 24,4 
Średnie ogólnokształcące 506 10,7 
Zasadnicze zawodowe 1506 31,9 
Gimnazjalne i poniżej 1125 23,9 
Ogółem 4716 100% 
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3.3  Bezrobotni według posiadanego stażu pracy 
 

 W końcu grudnia 2015 r. najliczniejszą grupę stanowiły osoby bez stażu pracy 
– 1264 osób (26,9% ogółu bezrobotnych), w następnej kolejności znalazły się osoby, 
które przepracowały tylko od 1 roku do 5 lat – 1000 osób (21,2% ogółu) oraz osoby 
ze stażem pracy 10-20 - 708 osób (15% ogółu). Najmniej liczną grupę stanowiły 
bezrobotni ze stażem pracy 30 lat i więcej – 61 osób (1,3%). 
 

Staż pracy Liczba 
bezrobotnych 

% udział w ogólnej 
liczbie bezrobotnych 

do 1 roku 631 13,3 
1-5 1000 21,2 
5-10 706 15,0 
10-20 708 15,0 
20-30 346 7,3 
30 lat i więcej 61 1,3 
bez stażu 1264 26,9 

Ogółem 4716 100% 
 
3.4  Bezrobotni według czasu pozostawania bez pracy 
 
 W końcu grudnia 2015 r. najliczniejszą grupę pozostających bez pracy 
stanowili bezrobotni pozostający bez pracy powyżej 24 miesięcy – 1832 osoby 
(38,8% ogółu) oraz osoby od 6 do 12 miesięcy bez pracy, tj. 733 osób (15,5 % ogółu) 
zarejestrowanych w PUP. Najmniej bezrobotnych pozostawało bez pracy do 1 
miesiąca – 318 osoby (6,7% ogółu). Są to osoby zarejestrowane w ostatnim miesiącu 
roku.  
 W odniesieniu do grudnia 2014 r. spadek liczby bezrobotnych odnotowano w 
trzech z grupach osób pozostających bez pracy (3-6, 12-24, powyżej 24 m-cy). 
Największy spadek wystąpił wśród bezrobotnych w grupie powyżej 24 miesięcy – 173 
osoby. Natomiast najwyższy wzrost o 133 osoby odnotowano w grupie osób 
pozostających bez pracy 6-12 miesięcy 

 
Czas pozostawania 
bez pracy w 
miesiącach 

Liczba 
bezrobotnych 

% udział w ogólnej liczbie 
bezrobotnych 

do 1 318 6,7 
1-3 609 12,9 
3-6 533 11,4 
6-12 733 15,5 
12-24 691 14,8 
pow.24 1832 38,8 
Ogółem 4716 100% 
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4. Wybrane kategorie bezrobotnych 

 
 W omawianym okresie 2015 r. w rejestrach bezrobotnych dominowały osoby 
nie posiadające prawa do zasiłku (83,5% ogółu bezrobotnych), poprzednio pracujący 
(73,2%), zamieszkałe na wsi (88,1%) oraz mężczyźni (54,1% ogółu bezrobotnych).  

4.1  Bezrobotni z prawem do zasiłku 

 Udział bezrobotnych posiadających prawo do zasiłku w powiecie przysuskim 
utrzymuje się na podobnym poziomie procentowym. Liczba osób bezrobotnych 
posiadających prawo do zasiłku w styczniu 2015 r. wynosiła 805 osoby, tj. 16 % 
ogółu bezrobotnych, w czerwcu 2015 r. zaś 792 osoby, tj. 17,2 % ogółu 
bezrobotnych. Natomiast na koniec 2015 roku liczba ta wynosiła 777 osób (16,5%). 
Najmniejszym udziałem bezrobotnych posiadających prawo do zasiłku w stosunku do 
ogółu bezrobotnych w danej gminie w grudniu 2015 r. wyróżniały się gminy: 
Potworów – 11,1% (43 osoby), Klwów – 11,2 (28 osób) i Wieniawa – 13,6% (95 
osób), natomiast największym gmina Odrzywół – 20,6% (87 osób) i Gielniów – 20,4% 
(129 osób). 

4.2  Poprzednio pracujący 

W okresie do grudnia 2015 r. można zaobserwować stopniowy wzrost 
bezrobotnych rejestrujących się jako osoby pracujące przed ostatnią rejestracją. 
Jednak w stosunku do końcowego okresu 2014 r., liczba bezrobotnych w grudniu 
2015 r. w tej kategorii zmniejszyła się z 3488 osób do 33452 osób. 

4.3  Bezrobotne kobiety 

 W grudniu 2015 r. w ewidencji PUP w Przysusze zarejestrowanych było 2.164 
bezrobotnych kobiet, stanowiły one 45,9% ogółu bezrobotnych. W odniesieniu do 
półrocza 2015 r. – czerwiec – liczba bezrobotnych kobiet wzrosła o 146, a w 
stosunku do grudnia 2014 r. zmniejszyła się o 61.  

Wyszczególnienie 
Grudzień 

2015 r. 
Udział 

% 
Czerwiec 

2015 r. 
Udział 

% 
Grudzień 

2014 r. 
Udział 
% 

Bezrobotni ogółem 4716 100,0 4599 100,0 4882 100,0 

W tym: 

Kobiety 2164 45,9 2018 43,9 2225 45,6 

Mężczyźni 2552 54,1 2581 56,1 2657 54,4 

Poprzednio pracujący 3452 73,2 3387 73,6 3488 71,4 

Dotychczas nie pracujący  1264 26,8 1212 26,4 1394 28,6 

Zamieszkali na wsi 4153 88,1 4062 88,3 4304 88,2 

Z prawem do zasiłku 777 16,5 792 17,2 770 15,8 

Zwolnieni z przyczyny zakładu pracy 284 6,0 304 6,6 300 6,1 

Osoby w okresie do 12 miesięcy od 
dnia ukończenia nauki  

193 4,1 103 2,2 197 4,0 

Cudzoziemcy  0 0,0 0 0,0 0 0,0 
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Bezrobotne kobiety dominowały w kategorii bezrobotnych posiadające co najmniej 
jedno dziecko do 6 roku życia – 72,9% ogółu bezrobotnych w tej kategorii (418 osób). 

4.4  Bezrobocie na wsi 

W końcu grudnia 2015 r. na wsi mieszkało 4.153 ogółu bezrobotnych (88,1%), 
w tym 1.902 kobiety. W stosunku do grudnia 2014 r. liczba bezrobotnych 
zamieszkałych na wsi zmniejszyła się o 169 osób. Pomimo nieznacznego spadku 
liczba osób bezrobotnych zamieszkałych na wsi jest bardzo negatywną cechą rynku 
pracy powiatu przysuskiego, ponieważ mieszkańcy wsi są nadal jedną z 
dominujących grup osób bezrobotnych. Podobnie jak w całej bazie Urzędu wśród 
bezrobotnych mieszkańców wsi dominują osoby długotrwale bezrobotne oraz osoby 
bez kwalifikacji zawodowych i bez wykształcenia średniego. 

5. Struktura bezrobotnych w poszczególnych gminach 
Powiatu na 31.12.2015 r. 
 

 
W grudniu 2015 r. w stosunku do grudnia 2014 r. wzrost liczby osób bezrobotnych 
odnotowano w gminach Odrzywół (54 osoby) i Potworów (1 osoba). 

 Borkowice Gielniów Klwów Odrzywół Potworów Przysucha Rusinów Wieniawa Razem 

Liczba 
mieszkańców 

4394 4836 3532 3934 4310 12454 4407 5484 43351 

Bezrobotni 
ogółem 638 632 250 422 386 1189 503 696 4716 

Udział 
bezrobotnych w 
ogólnej liczbie 
mieszkańców(w%) 

14,5 13 7 10,7 9 9,5 11,4 12,7 10,9 

  Zmiany w poziomie 
bezrobocia:           
Stan na koniec 
2014 roku 672 672 258 368 385 1259 506 762 4882 

STRUKTURA 
BEZROBOTNYCH:        

 kobiety 318 301 93 182 169 561 218 322 2164 

 z prawem do 
zasiłku 

97 129 28 87 43 225 73 95 777 

niepełnosprawni 12 13 5 3 4 29 6 12 84 

osoby do 30 roku 
życia 

184 159 119 149 213 319 147 233 1523 

osoby po 50 roku 
życia 161 157 47 103 52 336 116 143 1115 

długotrwale 
bezrobotni 

429 436 171 245 267 751 360 497 3156 

Bezrobotni 
zarejestrowani w 
grudniu 2014 
ogółem: 

50 40 15 35 11 131 39 41 362 

  w tym:          

Poprzednio 
pracujący 44 31 12 29 9 115 37 37 314 

Dotychczas 
niepracujący 

6 9 3 6 2 16 2 4 48 
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6. Bezrobotni będący w szczególnej sytuacji na rynku pracy 
na koniec 2015 r. 

 

Wyszczególnienie 
 

Bezrobotni zarejestrowani 

ogółem 
w tym z prawem do 
zasiłku 

w końcu roku sprawozdawczego 

 razem kobiety razem kobiety 

 

 

Osoby w szczególnej sytuacji na rynku pracy (z ogółem) 

Do 30 roku życia  1523 696 173 98 

     w tym do 25 roku życia 840 349 59 30 

Długotrwale bezrobotne  3156 1461 27 17 

Powyżej 50 roku życia 1115 446 205 88 

Korzystające ze świadczeń pomocy społecznej  29 27 5 5 

Posiadające co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia   573 418 150 99 

Niepełnosprawni  84 41 17 10 

 
 

7. Poszukujący pracy (stan na koniec 2015 r.) 
 

Wyszczególnienie 
2014 r. 2015 r. 

Razem Kobiety Razem Kobiety 

Poszukujący pracy  34 15 39 16 

w tym niepełnosprawne nie 
pozostające w zatrudnieniu 

22 10 29 12 

 
Poza ewidencją osób bezrobotnych w grudniu 2015 roku zarejestrowanych było 

39 osób poszukujących pracy, w tym 16 kobiet, co w stosunku do grudnia 2014 r. 
stanowi liczbę mniejszą o 5 osób. Liczba kobiet zarejestrowanych jako poszukujące 
pracy zwiększyła się o jedną osobę. Również w przypadku osób niepełnosprawnych 
odnotowano wzrost o 7 osób.  
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II.REJESTRACJA I OBSŁUGA OSÓB 
BEZROBOTNYCH 

Większość usług urzędu, takich jak rejestracja bezrobotnych i poszukujących 
pracy, ustalanie prawa do świadczeń wynikających z posiadanego statusu oraz 
zgłoszenie do ubezpieczenia społecznego i zdrowotnego, adresowana jest do osób 
posiadających udokumentowany status bezrobotnego.  

 
W przeciągu 2015 r. zarejestrowanych zostało ogółem 4.716 osób, w tym 777 

osób z prawem do zasiłku. 
 
Pozostałe usługi, realizowane przez Stanowiska Ewidencji i Świadczeń w 2015r., 

przedstawiały się następująco: 

 Przyznawanie prawa do dodatku aktywizacyjnego (ilość 135) 
 Wydawanie zaświadczeń o zatrudnieniu i wynagrodzeniu ZUS Rp7 (ilość 247) 
 Udzielanie informacji na temat bezrobotnych na rzecz sądów, ZUS, ośrodków 

pomocy społecznej (ilość 560) 
 Wydawanie decyzji o przyznaniu lub utracie statusu bezrobotnego oraz prawa  

do świadczeń (ilość 10.267) 

 
 
Osoby pobierające dodatek aktywizacyjny w 2015r. 
 
M - c Osoby, które podjęły pracę   

z własnej inicjatywy w 
miesiącu sprawozdawczym 

Osoby uprawnione w końcu 
miesiąca sprawozdawczego do 
otrzymania dodatku 
aktywizacyjnego 

Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety 

Styczeń 11 8 37 17 

Luty 9 3 33 15 

Marzec 22 10 46 22 

Kwiecień 9 3 45 19 

Maj 12 5 41 18 

Czerwiec 14 7 47 22 

Lipiec 11 7 44 22 

Sierpień 16 5 42 20 

Wrzesień 13 8 44 23 

Październik 8 4 40 20 

Listopad 6 4 33 19 

Grudzień 2 0 22 11 

 

 

 

 

Większość usług urzędu, takich jak rejestracja bezrobotnych i poszukujących 
pracy, ustalanie prawa do świadczeń wynikających z posiadanego statusu oraz 
zgłoszenie do ubezpieczenia społecznego i zdrowotnego, adresowana jest do osób 
posiadających udokumentowany status bezrobotnego.  
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III. POŚREDNICTWO PRACY 
1. Oferty pracy zgłoszone w 2015r. 

 
 
m-c 

Oferty pracy 

ogółem z tego 

subsydiowane oferty prac 
sezonowych 

dla niepełno- 
sprawnych 

Styczeń 48 40 0 0 

Luty 94 84 0 0 

Marzec 257 236 0 2 

Kwiecień 213 196 0 0 

Maj 132 113 0 2 

Czerwiec 187 159 0 12 

Lipiec 165 116 5 5 

Sierpień 176 88 0 7 

Wrzesień 146 116 0 5 

Październik 83 58 0 0 

Listopad 69 56 0 0 

Grudzień 63 53 0 1 

Razem 1633 1315 5 34 

 
 W 2015r. pozyskano 1633 miejsca pracy. Zatrudnienie subsydiowane 
stanowiło 81% ogółu zgłoszonych wolnych miejsc pracy. 

 Zarejestrowano 477 oświadczeń o zamiarze powierzenia wykonywania pracy 
cudzoziemcom. 
 Dostępnych było 765 ofert pracy otrzymanych w ramach Europejskich Służb 
Zatrudnienia na 5227 stanowisk pracy. 
Najwięcej ofert pracy wpłynęło z Niemiec,  Wielkiej Brytanii, Czech i Norwegii.  
Większość ofert dotyczyła wykonywania zawodów takich jak: kucharz, monter, 
spawacz, operator i mechanik wszelkich urządzeń, kierowca, pielęgniarka i elektryk. . 
Dodatkowymi wymaganiami była znajomość języka angielskiego i języka 
niemieckiego.  
W ramach działań EURES udzielono informacji indywidualnych dla 750 osób 
(informacje dotyczyły ofert pracy, warunków życia w krajach EOG itp.). 
 Wydano 11 informacji starosty na temat możliwości zaspokojenia potrzeb 
kadrowych podmiotu powierzającego wykonywanie pracy cudzoziemcowi. 

Współpracowano z innymi instytucjami i organizacjami (GOPS, MOSW, szkoły 
średnie, WKU itp.), łącznie prowadzono 50 spraw. 
 Współpracowano z ośrodkami opieki społecznej w zakresie realizacji 
kontraktów socjalnych. Podpisano 1 porozumienie (GOPS Gielniów).  
W powyższych kontraktach uczestniczyło 16 osób bezrobotnych. 

W 2015r. pozyskano do współpracy 193 nowych pracodawców. 
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2. Odpływ z ewidencji osób bezrobotnych 

 

Wybrane kategorie wyłączeń 

 

ogółem 

Osoby wyłączone z ewidencji ogółem: 4 567 

I. Podjęcie pracy, w tym: 2 488 

1. Podjęcie pracy niesubsydiowanej 1 625 

2. Podjęcie pracy subsydiowanej 863 

II. Rozpoczęcie szkolenia 42 

III. Rozpoczęcie stażu 705 

IV. Niepotwierdzenie gotowości do 

pracy 

646 
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IV. AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIAŁANIA 
BEZROBOCIU 
 

1. Szkolenia bezrobotnych 
 
a) Szkolenia indywidualne 

 
W 2015 roku na szkolenia finansowane z Funduszu Pracy skierowano ogółem 

67 osób (w tym 7 kobiet).1 osoba kontynuowała szkolenie z 2014r, a 1 osoba 
przerwała udział w szkoleniu. Były to szkolenia indywidualne oraz szkolenia w 
ramach bonu szkoleniowego, realizowane na wniosek osoby bezrobotnej po 
uprawdopodobnieniu przez nią zatrudnienia, zarówno ze środków Funduszu Pracy 
jak i przy współfinansowaniu ze środków EFS.  

Po szkoleniach ogółem pracę lub działalność gospodarczą podjęło 31 osób. 
Efektywność szkoleń ogółem wyniosła 46%. Na szkolenia w 2015 roku wydatkowano 
223.147 zł w tym w ramach bonu szkoleniowego 114.633 zł  Tematy szkoleń 
zorganizowanych w 2015r. przedstawiają  poniższe tabele. 

 

RODZAJE SZKOLEŃ REALIZOWANYCH W 2015 ROKU 
W RAMACH SZKOLEŃ INDYWIDUALNYCH 

 
 
 
Lp. 

 

 
Nazwa szkolenia 

Liczba 
osób, które 
rozpoczęły 
szkolenie 

Liczba osób, 
które 
ukończyły 
szkolenie 

Liczba 
osób, które 
podjęły 
pracę po 
szkoleniu 

Efektywno
ść szkoleń 
   (5:4) 

1 2 3 4 5 6 

1 Prawo jazdy kat C+E 3 3 1 34% 

2 Kwalifikacja wstępna 
kat. C1, C1+E, C, C+E, 

7 7 3 43% 

3 Torty artystyczne 1 1 0 0% 

4 Dróżnik kolejowy 1 1 1 100% 

5 Operator koparki 
jednonaczyniowej kl. III 

5 5 4 80% 

6 Operator 
koparkoładowarki kl. III 

4 3 2 67% 

7 Prawo jazdy kat. C 8 8 3 38% 

8 Palacz kotłów parowych 3 3 3 100% 

9 MS OFFICE 
zaawansowany 

1 1 0 0% 

10 Kurs kroju i szycia 1 1 0 0% 

11 Kucharz-kelner 1 1 0 0% 

12 Kurs spawania metodą 
MAG-135, TIG-141 

2 2 1 50% 

13 Kierowca wózków 
jezdniowych 

4 4 1 25% 

14 Prawo jazdy kat D 1 1 1 100% 

 Ogółem 42 41 20 48% 



 15 

 
 

b) Szkolenia w ramach bonu szkoleniowego 

 
RODZAJE SZKOLEŃ REALIZOWANYCH W 2015 ROKU 

W RAMACH BONU SZKOLENIOWEGO 
 

 
 
Lp. 

 

 
Nazwa szkolenia 

 
Liczba 

osób, które 
rozpoczęły 
szkolenie 

1 2 3 

1 Prawo jazdy kat C+E 
7 

2 Kwalifikacja wstępna kat. C1, C1+E, C, C+E, 15 

3 Prawo jazdy kat. C 10 

4 Kwalifikacja wstępna uzupełniająca przyspieszona do kat. 
D,D1,D+E,D1+E 

1 

5 Operator koparki jednonaczyniowej kl. III 1 

6 Kurs spawania metodą TIG-141 i 111 1 

7 Kurs dla kandydatów na instruktorów nauki jazdy kat.B 
 

1 

8 Kurs masażu i fizjoterapii 
1 

9 Prawo jazdy kat D 
1 

10 Warsztaty klimatyzacyjne – kurs początkowy  
1 

11 Indywidualne warsztaty Realizatora Filmowego i TV  
1 

12 Europejski Certyfikat Kompetencji Zawodowej Przewoźnika 
Drogowego w Przewozie Rzeczy 

 
1 

 Ogółem 25 

 

Zgodnie z Ustawą o promocji zatrudnienia bezrobotnemu w ramach bonu 
szkoleniowego do wysokości 100% przeciętnego wynagrodzenia obowiązującego w 
dniu przyznania bonu,  finansowane są koszty: 

a) jednego lub kilku szkoleń, 
b) niezbędnych badań lekarskich lub psychologicznych, 
c) przejazdu na szkolenia, zakwaterowania w formie ryczałtu. 

 
  Do  odbycia szkolenia w ramach bonu szkoleniowego  w  2015r.  skierowano 25 
osób. Wszystkie skierowane osoby ukończyły szkolenie (jedna osoba w ramach 1 
bonu odbywała od 1 do 3 szkoleń)  Po zakończeniu szkoleń w ramach bonu 
szkoleniowego pracę podjęło 11 osób. Efektywność zatrudnienia wyniosła 44% ogółu 
kończących szkolenie.  
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2. Krajowy Fundusz Szkoleniowy 
 

 Środki Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2015 roku w PUP Przysucha 
zgodnie z zapotrzebowaniem pracodawców z terenu powiatu przysuskiego 
przeznaczone zostały na kształcenie ustawiczne 52 pracowników po 45 roku życia, w 
postaci szkoleń. O przyznanie środków wnioskowało 10 pracodawców. Na 
organizację szkoleń w 2015 roku w ramach KFS wydatkowano kwotę 250 000zł 
 
 

3. Studia podyplomowe 
 
 
 W 2015 roku przyznano finansowanie studiów podyplomowych 6 osobom 
bezrobotnym, które uprawdopodobniły podjęcie zatrudnienia po zakończonych 
studiach.8 osób kontynuowało dofinansowanie do studiów podyplomowych na 
podstawie zawartych umów z lat wcześniejszych. Zakończyło dofinansowanie do 
studiów 7 osób. Pracę po zakończeniu lub w trakcie studiów podjęło 4 osoby. Na 
finansowanie studiów podyplomowych wydatkowano w 2015 roku 33.905 zł. 
 

 

4. Prace interwencyjne 
 

W 2015r. realizowano 141 umów na 211 miejsc pracy w ramach prac 
interwencyjnych, na które skierowano 252 osoby, a 72 osoby kontynuowało 
zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych z 2014r. Na koniec grudnia 2015r. prace 
interwencyjne zakończyło 126 osób (łącznie ze skierowanymi z 2014r.) spośród 
których na dalszy okres zatrudnionych zostało 77 osób, co daje efektywność  
w wysokości 61%. Z tytułu zatrudnienia bezrobotnych w ramach prac interwencyjnych 
Powiatowy Urząd Pracy zrefundował  kwotę 1 410 188 zł. 
 
 

M-C 

Liczba osób skierowanych do prac interwencyjnych 

Ogółem Kobiety 

Styczeń 3 2 

Luty 16 13 

Marzec 44 27 

Kwiecień 33 6 

Maj 18 6 

Czerwiec 23 12 

Lipiec 14 10 

Sierpień 17 12 

Wrzesień 46 31 

Październik 15 6 

Listopad 9 5 

Grudzień 14 8 

Ogółem 252 138 
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Finansowanie prac interwencyjnych według gmin 

Lp. Gmina Liczba zatrudnionych osób 

(bieżące/kontynuujące) 

Wydatki (zł) 

1. Borkowice 34 146 505 

2. Gielniów 48  189 511 

3. Klwów 11 39 697 

4. Odrzywół 44 187 397  

5. Potworów 34 110 684 

6. Przysucha 91 461 529 

7. Rusinów 34 129 943 

8. Wieniawa 28 144 922 

9. Ogółem 324 1 410 188 

 
 
 

3. Roboty publiczne 

 
 
M-C 

Liczba osób skierowanych do robót publicznych 

Ogółem Kobiety 

Styczeń 12 7 

Luty 23 18 

Marzec 47 15 

Kwiecień 13 12 

Maj 21 10 

Czerwiec 21 12 

Lipiec 12 4 

Sierpień 19 12 

Wrzesień 31 14 

Październik 35 26 

Listopad 12 5 

Grudzień 16 10 

ogółem 262 145 

  

W 2015r. podpisano 93 umowy na 226 miejsc pracy w ramach robót 

publicznych, zatrudnienie w ramach robót publicznych podjęło 262 osoby, oraz 113 

osób kontynuowało roboty publiczne z 2014r. Prace w ramach robót publicznych 

zakończyło 216 osób. Dalsze zatrudnienie uzyskało 202 osoby, co daje 93% 

efektywności. W 2015r. na roboty publiczne wydatkowano   2 962 833 zł. 
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Finansowanie robót publicznych 

Lp. 
 

Gminy /Stowarzyszenia Osoby zatrudnione 
(ogółem / bieżące) 

Wydatki (zł) 

1. Borkowice 24 19 160 750 

2. Gielniów 23 20 107 994 

3. Klwów 33 27 228 799  

4. Odrzywół 25 19 208 590 

5. Potworów 18 15 203 954 

6. Przysucha 30 29 231 198 

7. Rusinów 32 27 203 469 

8. Wieniawa 14 13 133 012 

9. Stowarzyszenia 93 36 803 014 

10. Powiat  83 57 682 053 

 Ogółem 375 262 2 962 833 
 

 
 
 

6.Staż  
 

 
M - c 
 

Staż 

Ogółem Kobiety 

Styczeń 21 20 

Luty 44 35 

Marzec 144 107 

Kwiecień 132 73 

Maj 67 37 

Czerwiec 102 61 

Lipiec 83 40 

Sierpień 49 33 

Wrzesień 28 21 

Październik 16 10 

Listopad 6 6 

Grudzień 8 4 

Ogółem 700 476 

 
 
 
     Do  odbycia  stażu  w  2015r.  skierowano 700 osób. 19 osób  bezrobotnych   
kontynuowało staż rozpoczęty w 2014r.  W  2015r.  zakończyło odbywanie stażu  612 
osób, z tego pracę podjęło 352 osoby. Efektywność zatrudnienia wyniosła 57,5% 
ogółu kończących staż.  Na staż  w  2015  roku  wydatkowano  4.750.946 zł. 
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Staż wg gmin 
 

Lp. Gmina Liczba osób W tym w 
urzędach gmin 

1 Borkowice 101 18 

2 Gielniów 56 15 

3 Klwów 35               16 

4 Odrzywół 64 14 

5 Potworów 35 8 

6 Przysucha 267 11 

7 Rusinów 62 10 

8 Wieniawa 80 18 

 Ogółem 700 110 

 
 

 

 

7. Jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności      
gospodarczej 
 

W 2015 r udzielono 132 bezrobotnym jednorazowych środków na rozpoczęcie 
działalności gospodarczej . Na jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności 
gospodarczej wydatkowano w 2015r. kwotę 2.640.000 zł. Wartość jednorazowej 
dotacji wyniosła 20.000 zł 
 
 

Jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności 
gospodarczej wg gmin w 2015 roku 

Gmina Osoby 

Borkowice 
 

18 

Gielniów 
 

20 

Klwów 
 

5 

Odrzywół 
 

6 

Potworów 
 

12 

Przysucha 
 

45 

Rusinów 
 

13 

Wieniawa 
 

13 

Razem 132 
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Lp. 

 
Jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności  
gospodarczej w 2015 roku wg rodzaju działalności 
 

1 Usługi remontowo –budowlane, hydrauliczne, stolarskie 50 

2 Handel 30 

3 Mechanika pojazdowa, wulkanizacja 14 

4 Sala zabaw 1 

5 Usługi sprzątające 6 

6 Usługi kosmetyczno-fryzjerskie 5 

7 Mała gastronomia 1 

8 kwiaciarnia  1 

9 Usługi krawieckie , hafciarskie 4 

10 Produkcja ogrodzeń metalowych 1 

11 paintball 1 

12 Dział. wspomagająca wystawianie przedstawień art. 1 

13 Usługi .muzyczne 2 

14 Usługi  projektowe, consierge, ubezpieczeniowe 8 

15 Hotel dla zwierząt 1 

16 Zagospodarowanie terenów zielonych 1 

17 Usługi edukacyjne 1 

18 Usługi fotograficzne 4 

 
 
Bezrobotni w 2015 roku najczęściej rozpoczynali działalność o profilu usługowym (80) 
handlowym (30). W 2015 roku przyznano o 25 dotacji więcej niż w 2014 r. 
 

 

 

8. Refundacja kosztów poniesionych na wyposażenie lub 
doposażenie stanowiska pracy dla skierowanego 
bezrobotnego 
 

W 2015 r. zawarto 52 umowy z pracodawcami, w ramach  których utworzono                 
106 stanowisk pracy. W porównaniu do roku 2014, liczba 
doposażonych/wyposażonych stanowisk pracy wzrosła o ponad 17,8%. 

Łączna kwota wydatkowanych środków to 2.120.000 zł. Średnia wysokość 
utworzonego stanowiska wyniosła 20.000zł. 

 
 

9. Bon na zasiedlenie 
 
 W 2015 roku na wniosek osób bezrobotnych do 30 roku życia przyznano                     
70 osobom bon na zasiedlenie w związku z podjęciem przez nich pracy poza 
miejscem dotychczasowego zamieszkania. Na tę formę wsparcia wydatkowano 
490.000zł. 
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10. Limit środków wydatkowanych na poszczególne 
aktywne formy wsparcia w 2015 r. oraz efektywność 
zatrudnienia  
 

Na realizację aktywnych form wsparcia w 2015 roku urząd dysponował 
środkami w wysokości 14.661.900 zł, z tego 5.127.200 zł to środki Europejskiego 
Funduszu Społecznego (na realizacje dwóch programów), pozostała kwota  
9.534.700zł to algorytmowe środki Funduszu Pracy oraz środki pozyskane w ramach 
projektów własnych z rezerwy Ministra Pracy. 

W ramach otrzymanych środków, przeznaczonych na realizację programów             
na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji 
zawodowej, aktywizowano 1.816 bezrobotnych, udział w programach zakończyło 
1.337 bezrobotnych, z tego zatrudnienie lub samozatrudnienie podjęło 973 osoby, co 
stanowi 72,77% ogółu kończących udział w aktywnych formach wsparcia. 

 

 

Finansowanie środków Funduszu Pracy na bezrobotnego 
 

ROK 

Kwota przypadająca na jednego 

bezrobotnego 

w ciągu roku w miesiącu 

2003 510,10 42,50 

2004 570,50 47,50 

2005 836,50 69,70 

2006 945,12 78,76 

2007 1.275,08 106,26 

2008 1.994,50 166,2 

2009 2.413,70 201,1 

2010 2.772,50 231,0 

2011 1.368,20 114,0 

2012 1.400,64 116,7 

2013 1.855,52 154,6 

2014 2.367,50 197,3 

2015 3.108,97 259,1 

 
 



 

 

2 3 4 5 7 8 9 10 11 12

1
Szkolenia (w tym bon 

szkoleniowy)
223 390 223 147 109 685 98 292 15 170 1 67 67 31 46,27%

2 Studia podyplomowe
33 906 33 906 33 906 0 0 8 6 7 4 57,14%

3 Prace interwencyjne 
1 412 060 1 410 188 1 236 095 84 557 89 536 72 252 126 77 61,11%

4 Roboty publiczne 
2 962 850 2 962 833 2 962 833 0 0 113 262 216 202 93,52%

5 Staże u pracodawcy :
4 751 220 4 750 946 1 838 394 2 211 742 700 810 19 700 612 352 57,52%

6

Środki na podjęcie działalności 

gospodarczej 

2 640 000 2 640 000 1 600 000 440 000 600 000 0 132 132 132 100,00%

7

Refundacja kosztów 

wyposażenia i doposażenia 

stanowisk pracy      2 120 000 2 120 000 1 520 000 0 600 000 0 106 106 106 100,00%

8 Stypendia za kontynuację nauki
29 314 29 314 29 314 0 0 2 6 2 0 0,00%

9 Bon na zasiedlenie
489 160 489 160 251 160 238 000 0 0 70 69 69 100,00%

10

Inne (refundacja składek na 

ubezpieczenie społeczne 

rolników)                                                

0

0 0 0 0

0 0 0 0

0,00%

OGÓŁEM 14 661 900 14 659 494 9 581 387 3 072 591 2 005 516 215 1 601 1 337 973 72,77%

Liczba osób 

dla których 

upłynął okres 

aktywizacji
skierowani           

w 2015

  11. WYDATKI  FUNDUSZU  PRACY NA AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIAŁANIA BEZROBOCIU  W  2015 ROKU

Liczba 

podejmujących 

pracę

Efektywność

Łączny limit 

na aktywne 

formy

Algorytm PO WERLp.

Liczba objętych aktywizacją

kontynuujący          

z 2014

Wyszczególnienie Wydatki ogółem

wydatki

w tym

RPO 
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Wydatkowanie środków Funduszu Pracy na aktywne i pasywne formy zwalczania bezrobocia 

ROK 
Wydatki 

ogółem 

W tym: 

Aktywne formy Zasiłki dla bezrobotnych Zasiłki rodzinne Zas. i świad. 

przedemerytalne 

kwota % udziału kwota % udziału kwota % udziału kwota % udziału 

2002 16.833.659 1.531.359 9,1 6.673.600 39,7 2.192.300 13,0 6.436.400 38,2 

2003 18.098.544 3.602.051 19,9 5.620.982 31,1 1.927.045 10,6 6.948.466 38,4 

2004 15.570.606 3.631.398 23,3 5.214.677 33,5 802.996 5,2 4.952.173 31,8 

2005 10.791.639 5.127.653 47,5 5.419.888 50,2 0 0 0 0 

2006 12.059.347 5.388.132 44,7 6.671.215 55,3 0 0 0 0 

2007 12.921.103 6.647.587 51,4 6.273.516 48,6 0 0 0 0 

2008 15.807.155 9.346.240 59,1 6.460.915 40,9 0 0 0 0 

2009 20.703.276 12.541.553 60,6 8.161.723 39,4 0 0 0 0 

2010 24.261.446 14.787.878 61,0 9.473.568 39,0 0 0 0 0 

2011 16.542.892 7.398.774 44,7 9.144.118 55,3 0 0 0 0 

2012 17.478.623 7.907.997 45,2 9.570.626 54,8 0 0 0 0 

2013 20.130.668 10.375.818 51,5 9.754.850 48,5 0 0 0 0 

2014 20.212.715 11.522.411 57 8.690.304 43 0 0 0 0 

2015 23.067.141 14.659.494 63,6 8.407.647 36,4 0 0 0 0 

 



 

 

 

V. PORADNICTWO  ZAWODOWE 

1. Poradnictwo zawodowe dla bezrobotnych 
 

Doradcy zawodowi realizowali usługi dla bezrobotnych i poszukujących pracy                    
w zakresie: 

 poradnictwa zawodowego indywidualnego i grupowego 

 spotkań informacyjno – aktywizujących 
oraz współpracowali z młodzieżą szkół  ponadgimnazjalnych. 
 
W roku 2015  z usług doradców zawodowych skorzystało ogółem 762 
bezrobotnych.  
Z poradnictwa zawodowego w ramach formy indywidualnej skorzystało 727 osób, 
natomiast z formy grupowej skorzystało 35 osób /5 grup/ 

Wybrane kategorie osób bezrobotnych, które skorzystały z usług 
doradcy zawodowego w ramach indywidualnych spotkań 

 

Wyszczególnienie 
Liczba 
osób 

Kobiety 
Kobiety 

251 
Bezrobotni do 25 roku życia 
 

212 

Bezrobotni powyżej 50 roku życia 105 

Bezrobotni z wykształceniem wyższym 92 

Bezrobotni z wykształceniem średnim  177 

Bezrobotni z wykształceniem ogólnym 89 

Bezrobotni z wykształceniem zasadniczym 
zawodowym 

182 

Bezrobotni z wykształceniem  gimnazjalnym 
 i poniżej 

94 

 
Z poradnictwa grupowego skorzystało 35 osób. 
W trakcie zajęć warsztatowych najczęściej podejmowano następujące zagadnienia: 
- autoprezentacja, 
- budowanie bilansu umiejętności, 
- poznawanie własnych predyspozycji zawodowych, 
- umiejętność zachowania się na rozmowie kwalifikacyjnej, 
- zasady tworzenia dokumentów aplikacyjnych, 
- metody aktywnego poszukiwania pracy, 
- tematyka szkoleń oferowanych przez urząd. 

 
 
W spotkaniach z młodzieżą szkól ponadgimnazjalnych udział wzięło ogółem 75 
uczniów w 5 grupach. Podczas spotkań  przedstawiano informacje na temat:  
- projektów unijnych realizowanych przez urząd,  
- usług i instrumentów oferowanych ze strony urzędu pracy, 
- sytuacji na lokalnym rynku pracy 
- wyboru  szkoły i kierunku studiów 
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VI. PROJEKTY WSPÓŁFINANSOWANE  
     Z EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOŁECZNEGO  
    W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO  
    WIEDZA EDUKACJA ROZWÓJ I REGIONALNEGO  
    PROGRAMU OPERACYJNEGO WOJEWÓDZTWA   
   MAZOWIECKIEGO ORAZ W RAMACH REZERWY  
   FUNDUSZU PRACY 
 
1. Projekty opracowane i wdrażane przez Powiatowy Urząd Pracy  
w Przysusze w 2015 r. 
 

W 2015 roku Powiatowy Urząd Pracy w Przysusze rozpoczął realizację dwóch 
projektów współfinansowanych ze środków EFS: 

1. „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie przysuskim (I) 
w ramach Działania 1.1 Wsparcie osób młodych pozostających bez pracy na 
regionalnym rynku pracy Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 
2014-2020- projekt pozakonkursowy 

2. „Aktywizacja osób w wieku 30 lat i powyżej pozostających bez pracy w 
powiecie przysuskim (I) w ramach Działania Aktywizacja zawodowa osób 
bezrobotnych przez PUP Regionalnego Programu Operacyjnego 
Województwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 
 
W ramach rezerwy Funduszu Pracy w 2015 roku realizowane były trzy 

programy: program dla osób bezrobotnych do 25 roku życia, program dla osób 
będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy art. 49, program realizacji robót 
publicznych w regionach wysokiego bezrobocia. 
 
 

Projekt 
„Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie 
przysuskim (I)  
 
 
 Celem głównym projektu było zwiększenie możliwości zatrudnienia osób 
młodych do 30 roku życia pozostających bez pracy w powiecie przysuskim. 
Uczestnikami projektu mogły być osoby  bezrobotne zarejestrowane w PUP 
Przysucha, które nie ukończyły 30 roku życia z kategorii NEET, dla których został 
ustalony I lub II profil pomocy w tym: 
- osoby długotrwale bezrobotne, 
- osoby niepełnosprawne, 
 
Zgodnie z zapisami PO WER osobą w kategorii NEET jest osoba, która spełnia łącznie trzy 
warunki: 
-.  nie pracuje, (tj. jest bezrobotna lub bierna zawodowo) 

-  nie kształci się (tj. nie uczestniczy w kształceniu formalnym w trybie stacjonarnym) 
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- nie szkoli się (tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajęciach mających na celu uzyskanie, 

uzupełnienie lub doskonalenie umiejętności i kwalifikacji zawodowych lub ogólnych, 

potrzebnych do wykonywania pracy. Jednocześnie nie brała udziału w tego typu formie 

aktywizacji, finansowanej ze środków publicznych, w okresie ostatnich 4 tygodni). 

Bezrobotni długotrwale (tzn. osoby do 25 roku życia pozostające bez zatrudnienia w 
ciągłości 6 m-cy, osoby w wieku 25-30 lat pozostające w ciągłości 12 miesięcy bez 
zatrudnienia, bez względu na datę rejestracji w PUP) 
Uczestnicy projektu korzystali z następujących form pomocy: pośrednictwo pracy, 
poradnictwo zawodowe, staż, prace interwencyjne, szkolenia, bony szkoleniowe, bon 
na zasiedlenie, jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej. 
 
 
 
Wskaźniki realizacji projektu 
 
Beneficjenci ostateczni według kategorii 
 

Osoby biorące udział w projekcie 
w 2015r wg. kategorii 

 
Planowana 

wartość 

 
Osiągnięta 

wartość 

 
Wskaźnik 

procentowy 

Bezrobotni 406 406 100% 

 - w tym kobiety 192 192 100% 

- w tym długotrwale bezrobotni 178 209 117% 

- w tym niepełnosprawni 3 5 167% 

 
 
Liczba beneficjentów objętych danym rodzajem realizowanego wsparcia 
 
 

Rodzaj wsparcia Planowana 
wartość 

Osiągnięta 
wartość 

Wskaźnik 
procentowy 

Pośrednictwo pracy 325 325 100% 

Poradnictwo zawodowe 81 81 100% 

Staż 310 310 100% 

Szkolenia 8 8 100% 

Bon szkoleniowy 17 17 100% 

Bon zasiedleniowy 34 34 100% 

Prace interwencyjne 15 15 100% 

Jednorazowe środki na 
podjęcie działalności 
gospodarczej 

22 22 100% 

 
 
Wydatki projektu 
 

Całkowita wartość projektu to 3.121.200 zł w tym kwota dofinansowania w 
części EFS 2.630.700zł wkład krajowy 490.500zł.  
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Zestawienie wydatków według poszczególnych kategorii budżetu 

Kategoria wydatku Planowana 
wartość 

Osiągnięta 
wartość 

Wskaźnik 
procentowy 

Pośrednictwo pracy 0 0 x 

Poradnictwo zawodowe 0 0 x 

Staż 2.212.005,52zł 2.211.742zł 99,99% 

Szkolenia 18.000zł 17.891zł 99,89% 

Bon szkoleniowy 80.500zł 80.401zł 99,88% 

Bon zasiedleniowy 238.000zł 238.000zł 100% 

Prace interwencyjne 90.000zł 84.557zł 93,95% 

Jednorazowe środki na 
podjęcie działalności 
gospodarczej 

440.000zł 440.000zł 100% 

Koszty pośrednie  
(na zatrudnienie osób do obsługi 
projektu) 

46.694,48zł 35.102zł 75,17% 

 
 

Projekt 
„Aktywizacja osób w wieku 30 lat i powyżej pozostających bez 
pracy w powiecie przysuskim (I) 
 
Celem głównym projektu było zwiększenie możliwości zatrudnienia osób w wieku 30 lat i 
powyżej należących do grup defaworyzowanych pozostających bez pracy w powiecie 
przysuskim  

W celu zwiększenia możliwości zatrudnienia osób w wieku 30 lat i powyżej należących do 
grup defaworyzowanych pozostających bez pracy w ramach niniejszego projektu 
uczestnikami projektu mogły być osoby bezrobotne w wieku 30 lat i powyżej 
zarejestrowanych w PUP o I lub II profilu pomocy.  
Wszyscy uczestnicy należeli do grup defaworyzowanych na rynku pracy: 
- kobiet,  
- osób o niskich kwalifikacjach,  
- osób niepełnosprawnych, 
- osób długotrwale bezrobotnych  
- osób po 50 roku życia.  
 
 
Wskaźniki realizacji projektu 
 
Beneficjenci ostateczni według kategorii 
 

Osoby biorące udział w projekcie 
w 2015r wg. kategorii 

 
Planowana 

wartość 

 
Osiągnięta 

wartość 

 
Wskaźnik 

procentowy 

Bezrobotni 198 199 100,50% 

 - w tym kobiety 111 117 105,40% 

- w tym długotrwale bezrobotni 134 150 111,94% 

- w tym o niskich kwalifikacjach 120 170 141,67% 

- w tym po 50 roku życia 50 69 138% 

- w tym niepełnosprawni 8 11 137,50% 
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Liczba beneficjentów objętych danym rodzajem realizowanego wsparcia 
 

Rodzaj wsparcia Planowana 
wartość 

Osiągnięta 
wartość 

Wskaźnik 
procentowy 

Pośrednictwo pracy 163 164 100% 

Poradnictwo zawodowe 35 35 100% 

Staż 115 115 100% 

Szkolenia 5 5 100% 

Prace interwencyjne 18 18 100% 

Jednorazowe środki na 
podjęcie działalności 
gospodarczej 

30 30 100% 

Wyposażenie lub doposażenie 
miejsca pracy 

30 30 100% 

 
 
Wydatki projektu 
 

Całkowita wartość projektu w 2015 roku to 2.006.000zł. Kwota dofinansowania 
w części EFS 1.604.800zł, wkład krajowy 401.200zł. 
 
Zestawienie wydatków według poszczególnych kategorii budżetu 

Kategoria wydatku Planowana 
wartość 

Osiągnięta 
wartość 

Wskaźnik 
procentowy 

Pośrednictwo pracy 0 0 x 

Poradnictwo zawodowe 0 0 x 

Staż 700.810zł 700.810zł 100% 

Szkolenia 15.190zł 15.170zł 99,87% 

Prace interwencyjne 90.000zł 89.536zł 99,48% 

Jednorazowe środki na 
podjęcie działalności 
gospodarczej 

600.000zł 600.000zł 100% 

Wyposażenie lub 
doposażenie miejsca pracy 

600.000zł 600.000zł 100% 
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Programy realizowane w ramach dodatkowych środków Funduszu Pracy                      
z rezerwy ministra. 
 

 

1. Program dla osób bezrobotnych do 25 roku życia  
 
W ramach programu aktywizacją objęto 55 osób bezrobotnych do 25 roku życia z 
terenu powiatu przysuskiego. Kwota zaangażowana w realizację programu z rezerwy 
ministra to 430.200zł. 
 

Lp. Formy aktywizacji 
Liczba 
osób 

Kwota 
rezerwy      
(w  zł) 

1. Staż 33 222.260 

2. Bon szkoleniowy 4 16.940 

3. Bon na zasiedlenie 13 91.000 

4 Doposażenie lub wyposażenie 
stanowiska pracy 

5 100.000 

 Ogółem 55 430.200 

 
 
 
2. Program dla osób bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku 

pracy, określonych w art.49 ustawy 
 
W ramach programu aktywizacją objęto 64 osoby bezrobotne z terenu powiatu 
przysuskiego. Kwota zaangażowana w realizację programu z rezerwy ministra to 
450.000zł. 
 

Lp. Formy aktywizacji 
Liczba 
osób 

Kwota 
rezerwy      
(w  zł) 

1 Staż 31 182.200 

2 Bon szkoleniowy 4 17.300 

3 Bon na zasiedlenie 13 91.000 

4 Doposażenie lub wyposażenie 
stanowiska pracy 

5 100.000 

5 Prace interwencyjne 11 59.500 
 Ogółem 64 450.000 

 
 

 
3. Program realizacji robót publicznych w regionach wysokiego bezrobocia 

 
Program skierowany był do 73 osób bezrobotnych z terenu powiatu przysuskiego w 
celu objęcia robotami publicznymi. Na realizację programu przeznaczono z rezerwy 
Funduszu Pracy 200.000zł 
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VII. STRUKTURA WYDATKÓW. 
 

1. Fundusz Pracy 
 
W 2015 roku wydatkowano z Funduszu Pracy ogółem           23.647,1 tys. zł  100% 
w tym: 
- wydatki na zasiłki dla bezrobotnych                                         8.217,1 tys. zł  34,8 % 
- wydatki na aktywne formy przeciwdziałania bezrob.              14.659,4 tys. zł  62% 
- pozostałe wydatki                                                                        295,7 tys. zł    1,3% 
- dodatki aktywizacyjne                                                                 190,5 tys. zł    0,8% 
- Krajowy Fundusz Szkoleniowy                                                    250 tys. zł     1,1 % 

W strukturze wydatków zmniejszył się znacznie udział obligatoryjnych 
świadczeń na korzyść wzrostu wydatków na aktywne formy przeciwdziałania 
bezrobociu ( które stanowią 62 % ogółu wydatków). 

W 2015 r. był realizowane były dwa programy współfinansowane ze środków 
EFS na które łącznie wydatkowano                                                  5.113.208,-. zł,  

 

2. Budżet Powiatowego Urzędu Pracy 
 
2.1 Wydatki budżetowe Urzędu Pracy 
 

W 2015 r. Urząd dysponował kwotą 1.258.019,- zł, które zostały zrealizowane 
następująco: 
 
- Płace i pochodne                                                                                        1.108.103,- 
  w tym wynagrodzenie i pochodne w ramach EFS Lepsza Kadra                  114.309,- 
- Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych                                                    33.638,- 
- Wydatki rzeczowe                                                                                          116.278,- 

w tym: 
 
1) podróże służbowe                                                                                         1.036,- 
2) materiały i wyposażenie                                                                              13.260,- 
3) energia                                                                                                        59.879,- 
4) usługi remontowe                                                                                             533,- 
5) usługi pozostałe ( w tym umowy zlecenia)                                                  20.847,- 
6) podatek od nieruchomości                                                                          10.253,- 
7) opłata za telefon komórkowy                                                                        1.785,- 
8) badania lekarskie                                                                                             900,- 
9) wydatki bhp                                                                                                   6.386,- 
10) szkolenia                                                                                                     1.399,- 

 
Ogółem wydatki budżetowe w 2015 roku wynosiły                                1.258.019,- 
   w tym środki na wynagrodzenie  Lepsza Kadra Dz.6.1.2                             114.309,- 
              środki na wynagrodzenia  i funkcjonowanie  PUP                          1.143.710,- 
 

2.2 Wydatki na ubezpieczenie zdrowotne bezrobotnych bez prawa             
do  zasiłku                                                                             2.873.522    

 W 2015 roku plan wydatków  na ubezpieczenie zdrowotne dla bezrobotnych bez 
prawa do zasiłku wynosił  2.873.522,-zł. 

Wydatkowano  2.853.155,- zł. 
Zwrócono             20.367,-zł 
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Wyżej wymieniona kwota umożliwiała regulowanie wszystkich składek                          
na ubezpieczenie zdrowotne na bieżąco. Na dzień 31.12.2015 r. nie pozostały 
zobowiązania wymagalne z tytułu nie zapłaconej składki zdrowotnej za  2015r 
 
 

Realizacja budżetu Powiatowego Urzędu Pracy oraz składki na ubezpieczenie 
zdrowotne od bezrobotnych bez prawa do zasiłku na przestrzeni lat 

 

ROK 

Realizacja budżetu SKŁADKA ZDROWOTNA 

Ogółem 
W tym płace i 

pochodne 
% udział 

Naliczona 

składka 
Zapłacona 

W tym 

odsetki i 

koszty 

Zobowiązani

a 

2002 625.000 582.483 93,2 793.461,15 706.000,00 8.093,39 167.116,07 

2003 695.000 618.811 89,0 874.385,22 608.200,00 30.690,00 458.527,94 

2004 708.000 637.127 90,0 816.627,27 1.275.115,07 53.884,93 9.840,70 

2005 715.850 601.895 84,1 1.071.000,00 1.071.000,00 0 0 

2006 917.790 756.123 82,38 1.158.000 1.158.000 - - 

2007 829.918 661.824 79,75 1.160.000 1.160.000 - - 

2008 1.013.216 885.944 87,4 2.039.472 2039.472 4.461 - 

2009 1.211.272 1.059.502 87,5 2.191.695 2.191.695 - - 

2010 1.284.472 1.116.988 87 2.547.700 2.547.700 - - 

2011 1.254.815 1.094.770 87,3 2.768.856,06 2.768856.06 - - 

2012 1.198.109 1.044.287 87,2 2.830.898,78 2.830.898,78 - - 

2013 1.090.763 937.594 86,0 3.029.096,72 3.029.096,72 - - 

2014 1.110.460 969.618 87,3 2.993.307,00 2.993.307,00 - - 

2015 1.258.019 1.108.103 88,1 2.856.155,00 2.856.155,00   

 



 32 

 

VIII.ORGANIZACJA I ZARZĄDZANIE  
 

1. Stan zatrudnienia 
 
W Powiatowym Urzędzie Pracy w Przysusze wg stanu na koniec okresu 

sprawozdawczego zatrudnionych ogółem było 33 osoby ( w tym 27 kobiet) w tym 1 
osoba na umowę zlecenia prawnik.  

Stanowiska kierownicze pełnią: 
Dyrektor PUP – 1 osoba 
Główny Księgowy – 1 osoba 
 Z uwagi na nowelizację Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku 
pracy, która wprowadziła wiele zmian dotyczących organizacji pracy i finansowania 
pracowników publicznych służb zatrudnienia 22 pracownikom powierzono funkcję 
doradcy klienta.  
 

2. Szkolenia pracowników Powiatowego Urzędu Pracy                 
w 2015 roku 
 

Posiadane umiejętności pracownicy doskonalili i wzmacniali swoje kompetencje 
poprzez uczestnictwo w szkoleniach, kursach i warsztatach wg następującej 
tematyki: 
 

1. Programy PAI, PO WER, RPO (realizacja i rozliczanie). 
2. Umiejętności i kompetencje doradców klienta. 
3. Pomoc publiczna. 
4. Klasyfikacja wydatków. 
5. Ochrona danych osobowych. 
6. IPD, ubezpieczenia. 
7. SYRIUSZ - szkolenia z obsługi programu. 
8. Barometr zawodów, aktywizacja i integracja. 
9. Sprawozdawczość. 

 
W 27 szkoleniach brało udział 29 pracowników.  
 
Ogólny koszt szkolenia pracowników wyniósł 41.450 zł.  
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3. Sprawy informatyczne 
 
Na sprawy informatyczne w 2015 roku ze środków Funduszu Pracy 

wydatkowano kwotę 158.024 zł. Zakupiono m.in. serwer NAS, pięć komputerów 
biurowych z monitorami, trzy komputery All-in-One, komputer przenośny wraz 
z niezbędnym oprogramowaniem, tablet multimedialny, pięć zasilaczy awaryjnych, 
cztery urządzenia wielofunkcyjne oraz cztery drukarki (w tym dwie kolor). 

Uzupełniono również potrzeby urzędu w materiały eksploatacyjne typu tusze, 
tonery, akcesoria komputerowe, materiały biurowo-informatyczne, serwis sprzętu, 
ekspertyzy techniczne i utylizację sprzętu komputerowego, oraz niezbędne 
oprogramowanie antywirusowe, na które wydatkowano w 2015 roku 77.513zł. 

Stan sprzętu komputerowego na koniec 2015 roku wynosił: 32 stacje robocze, 
4 serwery (w tym jeden przeznaczony do utylizacji lub przekazania), 4 komputery 
przenośne, 9 drukarek, 14 urządzeń wielofunkcyjnych, 1 faks oraz urządzenia 
peryferyjne m.in. 13 zasilaczy awaryjnych UPS, 4 switche, projektory, aparat 
fotograficzny, serwer NAS. 
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