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|. BEZROBOCIE W POWIECIE PRZYSUSKIM

Powiat przysuski, na obszarze ktérego funkcjonuje 8 gmin, zajmuje obszar 801
km? (tj. okoto 3,3% powierzchni wojewodztwa mazowieckiego). Potozony jest w
odlegtosci 89 km na potudnie od Warszawy. Liczba ludnosci zamieszkatej na terenie
powiatu wynosi 43.351 os6b, natomiast gestos¢ zaludnienia wynosi okoto 54 osoby na
1 kmZ.

W skitad Powiatu Przysuskiego wchodzg miasta i gminy: Przysucha, Borkowice,
Gielniow, Kiwéw, Odrzywot, Potwordw, Rusindw, Wieniawa.

1. Stopa bezrobocia

Stopa bezrobocia, liczona jako wskaznik procentowy liczby bezrobotnych do
0sO6b czynnych zawodowo (wedlug szacunku GUS), na terenie dziatania
Powiatowego Urzedu Pracy w Przysusze wynosita:

— | kwartat 2015 r. (na koniec marca) 24,5%
— Il kwartat 2015 r. (na koniec czerwca) 23,6%
— Il kwartat 2015 r. (na koniec wrzesnia) 23,1%
— IV kwartat 2015 r. (na koniec grudzien) 23,7%

W grudniu 2015 roku stopa bezrobocia dla powiatu przysuskiego wynosita 23,7% (dla
woj. mazowieckiego wynosita 8,4 % natomiast dla kraju 9,8%). W analogicznym
okresie ubiegtego roku stopa bezrobocia w powiecie przysuskim wynosita 24,7%
(przy sredniej dla wojewodztwa 9,8 %, natomiast dla kraju 11,5%).

Ksztaltowanie sie stopy bezrobocia na terenie kraju, woj. mazowieckiego
i powiatu przysuskiego w ciggu 2015 r.
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Na Mazowszu nadal wystepuje duze zréznicowanie stopy bezrobocia. Najwyzszg
stope bezrobocia w grudniu 2015 r. odnotowano w powiatach: szydtowieckim — 31,5%;
radomskim — 25,3% i wiasnie przysuskim — 23,7%. Najnizszg stopg bezrobocia
wyrézniaty sie: m. st. Warszawa — 3,4% oraz powiaty: warszawski zachodni — 4,4%,
gréjecki - 4,5%, grodziski — 5,7% oraz pruszkowski — 6,4%.

Ksztattowanie sie stopy bezrobocia na terenie woj. mazowieckiego
w grudniu 2015 .

Stopa bezrobocia
na koniec grudnia 2015 .
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2. Struktura zarejestrowanych bezrobotnych z terenu
Powiatu Przysuskiego

W koncu grudnia 2015 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Przysusze
zarejestrowanych byto 4.716 oséb bezrobotnych, w tym 2.164 kobiet (45,9 %). W
ciggu 2015 r. liczba bezrobotnych spadata w miesigcach marzec-sierpien (najwigkszy
spadek marzec 201 oso6b).W pozostatych miesigcach liczba bezrobotnych rosta.
Najwiecej bezrobotnych przybyto w miesigcu styczniu 138 oséb. Najnizszg liczbe
aktywnych bezrobotnych zarejestrowanych w bazie Powiatowego Urzedu Pracy w
Przysusze odnotowano w miesigcu sierpniu (4.520 0sd6b), najnizszg liczbe kobiet
zarejestrowanych w Urzedzie Pracy zanotowano we wrzes$niu (2.016 oséb).



2.1 Struktura oséb bezrobotnych

(stan w koncu miesigca / roku)

Liczba bezrobotnych
Miesigc / rok -
Ogotem Kobiety Cudzoziemcy
Grudzien 2014 4882 2225 0
2015
Styczen 5020 2277 1
Luty 5048 2273 1
Marzec 4847 2168 1
Kwiecien 4708 2092 1
Maj 4648 2064 0
Czerwiec 4599 2018 0
Lipiec 4592 2045 0
Sierpien 4520 2020 0
Wrzesien 4547 2016 0
Pazdziernik 4571 2052 0
Listopad 4667 2134 0
Grudzien 4716 2164 0

2.2 Dynamika bezrobocia na przestrzeni 2015 r.

Dynamika bezrobocia w 2015 r.
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W odniesieniu do poprzedniego roku liczba bezrobotnych w powiecie
przysuskim (badajgc koniec 2015 r.) zmalata o 166 o0s6b. Wiekszos¢ nowo
rejestrujgcych sie bezrobotnych stanowity osoby rejestrujgce sie po raz kolejny oraz
0soby poprzednio pracujgce.

2.3 Naplyw i odptyw bezrobotnych

W ciggu 2015 roku zarejestrowato sie 4.401 oso6b (w tym 2.072 kobiet — 47,1%
0gotu), a wytgczono z ewidencji osob bezrobotnych 4.567 oséb (w tym 2.133 kobiet —
46,7 % ogotu).

Najczestszym powodem wyrejestrowania z ewidencji byto:

— podjecie pracy 2.488 0sob tj. 54,5% wszystkich wyrejestrowanych,

— niepotwierdzenie gotowosci do podjecia pracy 646 oséb tj. 14,1% wszystkich
wyrejestrowanych.



Pozostate powody wyrejestrowywania sie osob bezrobotnych stanowity mniejsze
procent i byty to m.in.: dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego, podjecie
nauki, ukonczenie 60/65 lat, nabycie praw emerytalnych lub rentowych oraz nabycie
praw do swiadczenia przedemerytalnego.

| Wyszczegélnienie | Ogétem w PUP |
| 2014r. | 2015r. |

Naptyw:
Bezrobotni zarejestrowani 4236 4401

Odptyw:
Bezrobotni wyrejestrowani 4948 4567

Liczba wyrejestrowanych oséb w 2015 r. wyniosta ogétem 4567 tj. 381 oséb
mniej niz w roku 2014. Liczba rejestrujgcych sie bezrobotnych w roku 2015 byta
wyzsza o 165 0sob w stosunku do liczby rejestrujgcych sie bezrobotnych w 2014 r.

Warto rowniez zauwazy¢, ze w bazie Urzedu dominujg osoby dtugotrwale
bezrobotne pozostajgce w bazie PUP powyzej 12 miesiecy w ostatnich 2 latach
(3.156 osbéb — 66,9% ogodlnej liczby bezrobotnych), bez kwalifikacji zawodowych
(1.966 o0s6b — 41,7% ogdlnej liczby bezrobotnych) i bez doswiadczenia zawodowego
(1.512 — 32%). Sg to bezrobotni niechetnie podejmujagcy dziatania zmierzajgce do
podjecia zatrudnienia, tym samym wyrejestrowania sie z bazy osob bezrobotnych.

3. Bezrobotni wedtug wieku, poziomu wyksztatcenia, stazu
pracy i czasu pozostawania bez pracy na koniec 2015,

3.1 Bezrobotni wedtug wieku

Na koniec grudnia 2015 r. najliczniejszg grupe stanowity osoby w wieku 25-34
lat — 1.277 osob (27,1% ogotu bezrobotnych) oraz bezrobotni w wieku 35-44 lat —
1.018 oso6b (21,6% ogotu). Najmniej liczng grupe stanowity osoby bezrobotne w
wieku powyzej 60 lat — 210 osob (4,5%). W odniesieniu do grudnia 2014 r.
odnotowano spadek liczby bezrobotnych w kazdej z grup wiekowych za wyjgtkiem
bezrobotnych powyzej 60 roku zycia. Najwiekszy spadek zaobserwowano w grupie
od 25 do 34 roku zycia, az 0 100 oséb w stosunku do grudnia ubiegtego roku. Wzrost
odnotowano tylko w grupie wiekowej powyzej 60 roku zycia, o 23 osoby.

Wiek w latach Liczba % udziat poszczegdlnych kategorii

bezrobotnych wiekowych w ogélnej liczbie
bezrobotnych

18-24 840 17,8

25-34 1277 27,1

35-44 1018 21,6

45-54 942 20,0

55-59 429 9,0

60-64 lata 210 4,5

Ogoétem 4716 100 %




Struktura bezrobotnych wedtug wieku w grudniu 2015r.
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3.2 Bezrobotni wedtug poziomu wyksztatcenia

Najwieksze trudnosci ze znalezieniem zatrudnienia mieli
legitymujgcy sie niskim poziomem wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych. Na
koniec 2015 roku wyksztatcenie nizsze od Sredniego (zasadnicze zawodowe,
gimnazjalne i ponizej) posiadato 2.631 oséb (55,8% ogo6tu osob zarejestrowanych w

Powiatowym Urzedzie Pracy w Przysusze).

Najmniejszg populacje stanowity osoby z wyzszym wyksztatceniem — 9,1%

0gotu bezrobotnych (428 osob). W roku ubiegtym byto to 9,5% - 465 oséb.

Poziom wyksztatcenia Liczba bezrobotnych % udziatl w ogolnej liczbie
bezrobotnych

Wyzsze 428 9,1

Policealne i Srednie 1151 24,4

Srednie ogdlnoksztatcace 506 10,7
Zasadnicze zawodowe 1506 31,9
Gimnazjalne i ponizej 1125 23,9

Ogoétem 4716 100%
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3.3 Bezrobotni wedtug posiadanego stazu pracy

W konhcu grudnia 2015 r. najliczniejszg grupe stanowity osoby bez stazu pracy
— 1264 os6b (26,9% ogodtu bezrobotnych), w nastepnej kolejnosci znalazly sie osoby,
ktore przepracowaty tylko od 1 roku do 5 lat — 1000 oséb (21,2% ogotu) oraz osoby
ze stazem pracy 10-20 - 708 osob (15% ogétu). Najmniej liczng grupe stanowity
bezrobotni ze stazem pracy 30 lat i wiecej — 61 0sob (1,3%).

Staz pracy Liczba % udziat w ogolnej
bezrobotnych liczbie bezrobotnych

do 1 roku 631 13,3

1-5 1000 21,2

5-10 706 15,0

10-20 708 15,0

20-30 346 7,3

30 lat i wiecej 61 1,3

bez stazu 1264 26,9
Ogoébtem 4716 100%

3.4 Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy

W koncu grudnia 2015 r. najliczniejszg grupe pozostajgcych bez pracy
stanowili bezrobotni pozostajgcy bez pracy powyzej 24 miesiecy — 1832 osoby
(38,8% ogotu) oraz osoby od 6 do 12 miesiecy bez pracy, tj. 733 oso6b (15,5 % ogotu)
zarejestrowanych w PUP. Najmniej bezrobotnych pozostawato bez pracy do 1
miesigca — 318 osoby (6,7% ogotu). Sg to osoby zarejestrowane w ostatnim miesigcu
roku.

W odniesieniu do grudnia 2014 r. spadek liczby bezrobotnych odnotowano w
trzech z grupach os6b pozostajgcych bez pracy (3-6, 12-24, powyzej 24 m-cy).
Najwiekszy spadek wystgpit wsréd bezrobotnych w grupie powyzej 24 miesiecy — 173
osoby. Natomiast najwyzszy wzrost o 133 osoby odnotowano w grupie o0sob
pozostajgcych bez pracy 6-12 miesiecy

Czas pozostawania Liczba % udzial w ogélnej liczbie
bez pracy w bezrobotnych bezrobotnych
miesigcach
do1 318 6,7
1-3 609 12,9
3-6 533 11,4
6-12 733 15,5
12-24 691 14,8
pow.24 1832 38,8
Ogoéfem 4716 100%
Czas pozostawania bez pracy w miesiacach
Opow. 24
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4. Wybrane kategorie bezrobotnych

Wyszczegolnienie Gzrg:cliSzier'\ U(ti)zial Czerwiec Udziaf Grudzien | Udziat
r. % 2015 . % 2014 r. | %

Bezrobotni ogétem 4716 | 100,0 4599 | 100,0 4882 ( 100,0
W tym:

Kobiety 2164 | 459 2018 | 43,9 2225| 45,6
Mezczyzni 2552 | 54,1 2581 | 56,1 2657 | 54,4
Poprzednio pracujgcy 3452 | 73,2 3387 | 73,6 3488 | 71,4
Dotychczas nie pracujacy 1264 | 26,8 1212 26,4 1394 | 28,6
Zamieszkali na wsi 4153 | 88,1 4062 | 88,3 4304 | 88,2
Z prawem do zasitku 777 16,5 792 17,2 770 15,8
Zwolnieni z przyczyny zaktadu pracy 284 6,0 304 6,6 300 6,1
et o2 sy o
Cudzoziemcy 0 0,0 0 0,0 0 0,0

W omawianym okresie 2015 r. w rejestrach bezrobotnych dominowaty osoby
nie posiadajgce prawa do zasitku (83,5% ogoétu bezrobotnych), poprzednio pracujgcy
(73,2%), zamieszkate na wsi (88,1%) oraz mezczyzni (54,1% ogotu bezrobotnych).

4.1 Bezrobotni z prawem do zasitku

Udziat bezrobotnych posiadajgcych prawo do zasitku w powiecie przysuskim
utrzymuje sie na podobnym poziomie procentowym. Liczba oséb bezrobotnych
posiadajgcych prawo do zasitku w styczniu 2015 r. wynosita 805 osoby, tj. 16 %
ogotu  bezrobotnych, w czerwcu 2015 r. zas 792 osoby, t. 17,2 % ogdétu
bezrobotnych. Natomiast na koniec 2015 roku liczba ta wynosita 777 0sob (16,5%).
Najmniejszym udziatem bezrobotnych posiadajgcych prawo do zasitku w stosunku do
ogoétu bezrobotnych w danej gminie w grudniu 2015 r. wyrdzniaty sie gminy:
Potworow — 11,1% (43 osoby), Klwéw — 11,2 (28 osob) i Wieniawa — 13,6% (95
0s6b), natomiast najwiekszym gmina Odrzywot — 20,6% (87 osoéb) i Gielnidow — 20,4%
(129 osob).

4.2 Poprzednio pracujacy

W okresie do grudnia 2015 r. mozna zaobserwowacC stopniowy wzrost
bezrobotnych rejestrujgcych sie jako osoby pracujgce przed ostatnig rejestracja.
Jednak w stosunku do konncowego okresu 2014 r., liczba bezrobotnych w grudniu
2015 r. w tej kategorii zmniejszyta sie z 3488 osdb do 33452 oséb.

4.3 Bezrobotne kobiety

W grudniu 2015 r. w ewidencji PUP w Przysusze zarejestrowanych byto 2.164
bezrobotnych kobiet, stanowity one 45,9% ogdtu bezrobotnych. W odniesieniu do
potrocza 2015 r. — czerwiec — liczba bezrobotnych kobiet wzrosfa o 146, a w
stosunku do grudnia 2014 r. zmniejszyfa sig o 61.



Bezrobotne kobiety dominowaty w kategorii bezrobotnych posiadajgce co najmnie;j
jedno dziecko do 6 roku zycia — 72,9% ogoétu bezrobotnych w tej kategorii (418 oséb).

4.4 Bezrobocie na wsi

W koncu grudnia 2015 r. na wsi mieszkato 4.153 ogoétu bezrobotnych (88,1%),
w tym 1.902 kobiety. W stosunku do grudnia 2014 r. liczba bezrobotnych
zamieszkatych na wsi zmniejszyfa sie o 169 osob. Pomimo nieznacznego spadku
liczba os6b bezrobotnych zamieszkatych na wsi jest bardzo negatywng cechg rynku
pracy powiatu przysuskiego, poniewaz mieszkancy wsi sg nadal jedng z
dominujgcych grup oséb bezrobotnych. Podobnie jak w catej bazie Urzedu wsrod
bezrobotnych mieszkancow wsi dominujg osoby dtugotrwale bezrobotne oraz osoby
bez kwalifikacji zawodowych i bez wyksztatcenia sredniego.

5. Struktura bezrobotnych w poszczegélnych gminach
Powiatu na 31.12.2015 .

Borkowice Gielniow Klwoéw Odrzywét | Potworéw | Przysucha | Rusinéw Wieniawa Razem

Liczba

micszkaficiw 4394 | 4836 | 3532 | 3934 | 4310 | 12454 | 4407 | 5484 | 43351
Bezrobotni
bgélem 638 632 250 422 386 1189 503 696 4716
Udziat
bezrobotnych w
bgélnej liczbie 14,5 13 7 10,7 9 9,5 11,4 12,7 10,9
Imieszkancow(w%)

Zmiany w poziomie
pezrobocia:
IStan na koniec
b014 roku 672 672 258 368 385 1259 506 762 4882
STRUKTURA

BEZROBOTNYCH:

kobiety 318 301 93 182 169 561 218 322 2164
z prawem do
L asitku 97 129 28 87 43 225 73 95 77
niepetnosprawni 12 13 5 3 4 29 6 12 84
;’;;Zy do 30 roku 184 159 | 119 | 149 213 319 147 233 | 1523
g;;gy po 50 roku 161 157 47 103 52 336 116 143 | 1115
dtugotrwale
bezrobotni 429 436 171 245 267 751 360 497 3156
Bezrobotni
zarejestrowani w
grudniu 2014 50 40 15 35 11 131 39 41 362
ogotem:

w tym:

Poprzednio
pracujacy 44 31 12 29 9 115 37 37 314
Dotychczas
niepracujacy 6 9 3 6 2 16 2 4 48

W grudniu 2015 r. w stosunku do grudnia 2014 r. wzrost liczby oséb bezrobotnych
odnotowano w gminach Odrzywdét (54 osoby) i Potworéw (1 osoba).



6. Bezrobotni bedacy w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy
na koniec 2015rr.

Bezrobotni zarejestrowani

. w tym z prawem do
ogétem Hku
Wyszczegodlnienie zasi
w koncu roku sprawozdawczego

razem | kobiety ‘ razem ‘ kobiety

Osoby w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy (z ogétem)

Do 30 roku zycia 1523 696 173 98

w tym do 25 roku zycia 840 349 59 30
Dtugotrwale bezrobotne 3156 1461 27 17
Powyzej 50 roku zycia 1115 446 205 88
Korzystajace ze swiadczen pomocy spotecznej 29 27 5 5
Posiadajace co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia 573 418 150 99
Niepetnosprawni 84 41 17 10

7. Poszukujacy pracy (stan na koniec 2015 r.)

2014 r. 2015rr.
Razem Kobiety Razem Kobiety

Wyszczegolnienie

Poszukujgcy pracy 34 15 39 16

w tym niepetnosprawne nie
pozostajgce w zatrudnieniu

22 10 29 12

Poza ewidencjg osob bezrobotnych w grudniu 2015 roku zarejestrowanych byto
39 o0s6b poszukujgcych pracy, w tym 16 kobiet, co w stosunku do grudnia 2014 r.
stanowi liczbe mniejszg 0 5 osob. Liczba kobiet zarejestrowanych jako poszukujgce
pracy zwiekszyta sie o jedng osobe. Rowniez w przypadku osob niepetnosprawnych
odnotowano wzrost o 7 0osob.
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ILREJESTRACJA | OBSLUGA OSOB
BEZROBOTNYCH

Wiekszos¢ ustug urzedu, takich jak rejestracja bezrobotnych i poszukujgcych
pracy, ustalanie prawa do swiadczen wynikajgcych z posiadanego statusu oraz
zgtoszenie do ubezpieczenia spotecznego i zdrowotnego, adresowana jest do oséb
posiadajgcych udokumentowany status bezrobotnego.

W przeciggu 2015 r. zarejestrowanych zostato ogétem 4.716 oséb, w tym 777
0S0b z prawem do zasitku.

Pozostate ustugi, realizowane przez Stanowiska Ewidenc;ji i Swiadczen w 2015r.,
przedstawiaty sie nastepujgco:

» Przyznawanie prawa do dodatku aktywizacyjnego (ilos¢ 135)

» Wydawanie zaswiadczen o zatrudnieniu i wynagrodzeniu ZUS Rp7 (ilos¢ 247)

» Udzielanie informacji na temat bezrobotnych na rzecz sgdow, ZUS, osrodkow
pomocy spotecznej (ilos¢ 560)

» Wydawanie decyzji o przyznaniu lub utracie statusu bezrobotnego oraz prawa
do swiadczen (ilos¢ 10.267)

Osoby pobierajgce dodatek aktywizacyjny w 2015r.

M-c Osoby, ktore podjety prace | Osoby uprawnione w koncu
z wlasnej inicjatywy w miesigca sprawozdawczego do
miesigcu sprawozdawczym |otrzymania dodatku

aktywizacyjnego
Ogélem Kobiety Ogélem Kobiety

Styczen 11 8 37 17

Luty 9 3 33 15

Marzec 22 10 46 22

Kwiecien 9 3 45 19

Maj 12 5 41 18

Czerwiec 14 7 47 22

Lipiec 11 7 44 22

Sierpien 16 5 42 20

Wrzesien 13 8 44 23

Pazdziernik 8 4 40 20

Listopad 6 4 33 19

Grudzien 2 0 22 11

Wiekszos¢ ustug urzedu, takich jak rejestracja bezrobotnych i poszukujgcych
pracy, ustalanie prawa do swiadczen wynikajgcych z posiadanego statusu oraz
zgtoszenie do ubezpieczenia spotecznego i zdrowotnego, adresowana jest do oséb
posiadajgcych udokumentowany status bezrobotnego.
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Ill. POSREDNICTWO PRACY
1. Oferty pracy zgtoszone w 2015r.

Oferty pracy
ogotem z tego
m-c subsydiowane | oferty prac dla niepeino-
sezonowych | sprawnych
Styczen 48 40 0 0
Luty 94 84 0 0
Marzec 257 236 0 2
Kwiecien 213 196 0 0
Maj 132 113 0 2
Czerwiec 187 159 0 12
Lipiec 165 116 5 5
Sierpien 176 88 0 7
Wrzesien 146 116 0 5
Pazdziernik 83 58 0 0
Listopad 69 56 0 0
Grudzien 63 53 0 1
Razem 1633 1315 5 34

W 2015r. pozyskano 1633 miejsca pracy. Zatrudnienie subsydiowane
stanowito 81% ogotu zgtoszonych wolnych miejsc pracy.

Zarejestrowano 477 oswiadczen o zamiarze powierzenia wykonywania pracy
cudzoziemcom.

Dostepnych byto 765 ofert pracy otrzymanych w ramach Europejskich Stuzb
Zatrudnienia na 5227 stanowisk pracy.
Najwiecej ofert pracy wptyneto z Niemiec, Wielkiej Brytanii, Czech i Norwegii.
Wiekszos¢ ofert dotyczyta wykonywania zawoddéw takich jak: kucharz, monter,
spawacz, operator i mechanik wszelkich urzgdzen, kierowca, pielegniarka i elektryk. .
Dodatkowymi wymaganiami byta znajomos¢é jezyka angielskiego i jezyka
niemieckiego.
W ramach dziatan EURES udzielono informacji indywidualnych dla 750 oso6b
(informacje dotyczyty ofert pracy, warunkéw zycia w krajach EOG itp.).

Wydano 11 informacji starosty na temat mozliwosci zaspokojenia potrzeb
kadrowych podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi.

Wspotpracowano z innymi instytucjami i organizacjami (GOPS, MOSW, szkoty
Srednie, WKU itp.), fgcznie prowadzono 50 spraw.

Wspotpracowano z osrodkami opieki spotecznej w zakresie realizacji
kontraktow socjalnych. Podpisano 1 porozumienie (GOPS Gielniow).
W powyzszych kontraktach uczestniczyto 16 oséb bezrobotnych.

W 2015r. pozyskano do wspétpracy 193 nowych pracodawcéw.
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2. Odptyw z ewidencji oséb bezrobotnych

Wybrane kategorie wytaczen ogotem

Osoby wytgczone z ewidencji ogotem: 4 567

|. Podjecie pracy, w tym: 2488

1. Podjecie pracy niesubsydiowane; 1625

2. Podjecie pracy subsydiowanej 863
Il. Rozpoczecie szkolenia 42
lll. Rozpoczecie stazu 705
IVV. Niepotwierdzenie gotowosci do 646
pracy
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IV. AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIALANIA
BEZROBOCIU

1. Szkolenia bezrobotnych

a) Szkolenia indywidualne

W 2015 roku na szkolenia finansowane z Funduszu Pracy skierowano ogotem
67 osob (w tym 7 kobiet).1 osoba kontynuowata szkolenie z 2014r, a 1 osoba
przerwata udziat w szkoleniu. Byty to szkolenia indywidualne oraz szkolenia w
ramach bonu szkoleniowego, realizowane na wniosek osoby bezrobotnej po
uprawdopodobnieniu przez nig zatrudnienia, zarowno ze srodkéw Funduszu Pracy
jak i przy wspétfinansowaniu ze srodkow EFS.

Po szkoleniach ogdtem prace lub dziatalnos¢ gospodarczg podjeto 31 0séb.
Efektywnos$c¢ szkolen ogétem wyniosta 46%. Na szkolenia w 2015 roku wydatkowano
223.147 zt w tym w ramach bonu szkoleniowego 114.633 zt Tematy szkolen
zorganizowanych w 2015r. przedstawiajg ponizsze tabele.

RODZAJE SZKOLEN REALIZOWANYCH W 2015 ROKU
W RAMACH SZKOLEN INDYWIDUALNYCH

Liczba Liczba osob, Liczba Efektywno
osob, ktore ktére osob, ktore | $¢ szkolen
Lp. | Nazwa szkolenia rozpoczely | ukonczyly podjety (5:4)
szkolenie szkolenie prace po
szkoleniu
1 2 3 4 5 6
1 | Prawo jazdy kat C+E 3 3 1 34%
2 | Kwalifikacja wstepna o
kat. C1, C1+E, C, C+E, ! ! 3 43%
3 | Torty artystyczne 1 1 0 0%
4 | Droznik kolejowy 1 1 1 100%
5 Qperator koparkl . 5 5 4 80%
jednonaczyniowej Kl. 111
6 | Operator 0
koparkotadowarki kl. Il 4 3 2 67%
7 | Prawo jazdy kat. C 8 8 3 38%
8 | Palacz kottow parowych 3 3 3 100%
9 | MS OFFICE 0%
Zaawansowany 1 1 0 °
10 | Kurs kroju i szycia 1 1 0 0%
11 | Kucharz-kelner 1 1 0 0%
12 | Kurs spawania metodg o
MAG-135, TIG-141 2 2 1 50%
13 | Kierowca wozkow 4 4 1 2504
jezdniowych
14 | Prawo jazdy kat D 1 1 1 100%
Ogoétem 42 41 20 48%
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b) Szkolenia w ramach bonu szkoleniowego

RODZAJE SZKOLEN REALIZOWANYCH W 2015 ROKU
W RAMACH BONU SZKOLENIOWEGO

. Liczba
Lp. | Nazwa szkolenia oséb, ktére
rozpoczety
szkolenie
1 2 3
1 | Prawo jazdy kat C+E
7
2 | Kwalifikacja wstepna kat. C1, C1+E, C, C+E, 15
3 | Prawo jazdy kat. C 10
4 | Kwalifikacja wstepna uzupetniajgca przyspieszona do kat. 1
D,D1,D+E,D1+E
5 | Operator koparki jednonaczyniowej kl. 111 1
6 | Kurs spawania metodg T1G-141i 111 1
7 | Kurs dla kandydatow na instruktoréw nauki jazdy kat.B 1
8 | Kurs masazu i fizjoterapii 1
9 | Prawo jazdy kat D 1
10 | Warsztaty klimatyzacyjne — kurs poczgtkowy
1
11 | Indywidualne warsztaty Realizatora Filmowego i TV
1
12 | Europejski Certyfikat Kompetencji Zawodowej Przewoznika
Drogowego w Przewozie Rzeczy 1
Ogdtem 25

Zgodnie z Ustawg o promocji zatrudnienia bezrobotnemu w ramach bonu
szkoleniowego do wysokosci 100% przecietnego wynagrodzenia obowigzujgcego w
dniu przyznania bonu, finansowane sg koszty:

a) jednego lub kilku szkolen,

b) niezbednych badan lekarskich lub psychologicznych,

c) przejazdu na szkolenia, zakwaterowania w formie ryczattu.

Do odbycia szkolenia w ramach bonu szkoleniowego w 2015r. skierowano 25
os6b. Wszystkie skierowane osoby ukonczyly szkolenie (jedna osoba w ramach 1
bonu odbywata od 1 do 3 szkolen) Po zakonczeniu szkoleh w ramach bonu
szkoleniowego prace podjeto 11 osob. Efektywnos¢ zatrudnienia wyniosta 44% ogétu
konczacych szkolenie.
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2. Krajowy Fundusz Szkoleniowy

Srodki Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2015 roku w PUP Przysucha
zgodnie z zapotrzebowaniem pracodawcow z terenu powiatu przysuskiego
przeznaczone zostaty na ksztatcenie ustawiczne 52 pracownikéw po 45 roku zycia, w
postaci szkolen. O przyznanie s$rodkéw wnioskowato 10 pracodawcéw. Na
organizacje szkolen w 2015 roku w ramach KFS wydatkowano kwote 250 000zt

3. Studia podyplomowe

W 2015 roku przyznano finansowanie studiéw podyplomowych 6 osobom
bezrobotnym, ktoére uprawdopodobnity podjecie zatrudnienia po zakonczonych
studiach.8 os6b kontynuowato dofinansowanie do studiéw podyplomowych na
podstawie zawartych umow z lat wczesniejszych. Zakonczyto dofinansowanie do
studiow 7 osdb. Prace po zakonczeniu lub w trakcie studidow podjeto 4 osoby. Na
finansowanie studiow podyplomowych wydatkowano w 2015 roku 33.905 zt.

4. Prace interwencyjne

W 2015r. realizowano 141 umdéw na 211 miejsc pracy w ramach prac
interwencyjnych, na ktore skierowano 252 osoby, a 72 osoby kontynuowato
zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych z 2014r. Na koniec grudnia 2015r. prace
interwencyjne zakonczyto 126 osob (tgcznie ze skierowanymi z 2014r.) sposréd
ktorych na dalszy okres zatrudnionych zostato 77 osdb, co daje efektywnosc
w wysokosci 61%. Z tytutu zatrudnienia bezrobotnych w ramach prac interwencyjnych
Powiatowy Urzad Pracy zrefundowat kwote 1 410 188 zi.

Liczba oséb skierowanych do prac interwencyjnych
M-C Ogétem Kobiety
Styczen 3 2
Luty 16 13
Marzec 44 27
Kwiecien 33 6
Maj 18 6
Czerwiec 23 12
Lipiec 14 10
Sierpien 17 12
Wrzesien 46 31
Pazdziernik 15 6
Listopad 9 5
Grudzien 14 8
Ogoétem 252 138
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Finansowanie prac interwencyjnych wedlug gmin

Lp. | Gmina Liczba zatrudnionych oséb Wydatki (zf)
(biezace/kontynuujace)
1. Borkowice 34 146 505
2. Gielniow 48 189 511
3. Kiwow 11 39 697
4, Odrzywét 44 187 397
5. Potworow 34 110 684
6. Przysucha 91 461 529
7. Rusinéw 34 129 943
8. Wieniawa 28 144 922
9. Ogoétem 324 1410 188

3. Roboty publiczne

Liczba os6b skierowanych do robét publicznych
M-C Ogotem Kobiety
Styczen 12 7
Luty 23 18
Marzec 47 15
Kwiecien 13 12
Maj 21 10
Czerwiec 21 12
Lipiec 12 4
Sierpien 19 12
Wrzesien 31 14
Pazdziernik 35 26
Listopad 12 5
Grudzien 16 10
ogotem 262 145

W 2015r. podpisano 93 umowy na 226 miejsc pracy w ramach roboét
publicznych, zatrudnienie w ramach robét publicznych podjeto 262 osoby, oraz 113
osOb kontynuowato roboty publiczne z 2014r. Prace w ramach robot publicznych

zakonczyto 216 osob. Dalsze zatrudnienie uzyskato 202 osoby, co daje 93%

efektywnosci. W 2015r. na roboty publiczne wydatkowano 2 962 833 zi.
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Finansowanie robét publicznych

Lp. | Gminy /Stowarzyszenia Osoby zatrudnione Wydatki (zt)
(ogoétem / biezace)

1. | Borkowice 24 19 160 750
2. | Gielniow 23 20 107 994
3. | Klwéw 33 27 228 799
4. | Odrzywot 25 19 208 590
5. | Potworow 18 15 203 954
6. | Przysucha 30 29 231198
7. | Rusinbw 32 27 203 469
8. | Wieniawa 14 13 133012
9. | Stowarzyszenia 93 36 803 014
10. | Powiat 83 57 682 053

Ogoétem 375 262 2 962 833
6.Staz

Staz
M-c . -
Ogoétem Kobiety

Styczen 21 20
Luty 44 35
Marzec 144 107
Kwiecien 132 73
Maj 67 37
Czerwiec 102 61
Lipiec 83 40
Sierpien 49 33
Wrzesien 28 21
Pazdziernik 16 10
Listopad 6 6
Grudzien 8 4
Ogoétem 700 476

Do odbycia stazu w 2015r. skierowano 700 osob. 19 oso6b bezrobotnych
kontynuowato staz rozpoczety w 2014r. W 2015r. zakonczyto odbywanie stazu 612
0sbb, z tego prace podjeto 352 osoby. Efektywnos¢ zatrudnienia wyniosta 57,5%
ogo6tu konczacych staz. Na staz w 2015 roku wydatkowano 4.750.946 zi.
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Staz wg gmin

Lp. Gmina Liczba os6b W tym w
urzedach gmin
1 Borkowice 101 18
2 Gielniéw 56 15
3 Klwéw 35 16
4 Odrzywot 64 14
5 Potworow 35 8
6 Przysucha 267 11
7 Rusinéw 62 10
8 Wieniawa 80 18
Ogodtem 700 110

7. Jednorazowe Srodki na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej

W 2015 r udzielono 132 bezrobotnym jednorazowych srodkéw na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej . Na jednorazowe srodki na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej wydatkowano w 2015r. kwote 2.640.000 zt. Wartos$¢ jednorazowej
dotacji wyniosta 20.000 z}

Jednorazowe srodki na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej wg gmin w 2015 roku

Gmina Osoby
Borkowice 18
Gielniéw 20
Kiwow 5
Odrzywot 6
Potworow 12
Przysucha 45
Rusinéw 13
Wieniawa 13
Razem 132
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Lp. |Jednorazowe srodki na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej w 2015 roku wg rodzaju dziatalnosci

1 Ustugi remontowo —budowlane, hydrauliczne, stolarskie | 50
2 Handel 30
3 Mechanika pojazdowa, wulkanizacja 14
4 Sala zabaw 1
5 Uslugi sprzatajace 6
6 Ustugi kosmetyczno-fryzjerskie 5
7 Mata gastronomia 1
8 kwiaciarnia 1
9 Ustugi krawieckie , hafciarskie 4
10 Produkcja ogrodzen metalowych 1
11 paintball 1
12 Dzial. wspomagajaca wystawianie przedstawien art. 1
13 Ustugi .muzyczne 2
14 Ustugi projektowe, consierge, ubezpieczeniowe 8
15 Hotel dla zwierzat 1
16 Zagospodarowanie terendw zielonych 1
17 Ustugi edukacyjne 1
18 Ustugi fotograficzne 4

Bezrobotni w 2015 roku najczesciej rozpoczynali dziatalnos¢ o profilu ustugowym (80)
handlowym (30). W 2015 roku przyznano o 25 dotacji wiecej niz w 2014 r.

8. Refundacja kosztow poniesionych na wyposazenie lub
doposazenie stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego

W 2015 r. zawarto 52 umowy z pracodawcami, w ramach ktérych utworzono
106  stanowisk pracy. W  poréwnaniu  do roku 2014, liczba
doposazonych/wyposazonych stanowisk pracy wzrosta o ponad 17,8%.

tgczna kwota wydatkowanych s$rodkéw to 2.120.000 zt. Srednia wysoko$é
utworzonego stanowiska wyniosta 20.000zt.

9. Bon na zasiedlenie

W 2015 roku na wniosek osob bezrobotnych do 30 roku zycia przyznano
70 osobom bon na zasiedlenie w zwigzku z podjeciem przez nich pracy poza
miejscem dotychczasowego zamieszkania. Na te forme wsparcia wydatkowano
490.000zt.
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10. Limit Srodkow wydatkowanych na poszczegolne
aktywne formy wsparcia w 2015 r. oraz efektywnosé
zatrudnienia

Na realizacje aktywnych form wsparcia w 2015 roku urzad dysponowat
srodkami w wysokosci 14.661.900 zt, z tego 5.127.200 zt to srodki Europejskiego
Funduszu Spotecznego (na realizacje dwoch programéw), pozostata kwota
9.534.700zt to algorytmowe srodki Funduszu Pracy oraz srodki pozyskane w ramach
projektow witasnych z rezerwy Ministra Pracy.

W ramach otrzymanych srodkow, przeznaczonych na realizacje programow
na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkdw bezrobocia i aktywizacji
zawodowej, aktywizowano 1.816 bezrobotnych, udziat w programach zakonczyto
1.337 bezrobotnych, z tego zatrudnienie lub samozatrudnienie podjeto 973 osoby, co
stanowi 72,77% ogo6tu konczgcych udziat w aktywnych formach wsparcia.

Finansowanie srodkéw Funduszu Pracy na bezrobotnego

Kwota przypadajgca na jednego
ROK bezrobotnego
w ciggu roku W miesigcu
2003 510,10 42,50
2004 570,50 47,50
2005 836,50 69,70
2006 945,12 78,76
2007 1.275,08 106,26
2008 1.994,50 166,2
2009 2.413,70 2011
2010 2.772,50 231,0
2011 1.368,20 114,0
2012 1.400,64 116,7
2013 1.855,52 154.,6
2014 2.367,50 197,3
2015 3.108,97 259,1
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11. WYDATKI FUNDUSZU PRACY NA AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU W 2015 ROKU

W tym Liczba objetych aktywizacja | | iczba oséb
Laczny limit dla ktérych Liczba
Lp. Wyszczegdlnienie na aktywne | Wydatki ogétem| Algorytm PO WER RPO v podejmujacych | Efektywnosé
formy kontynuujacy skierowani uplynat okres prace
z 2014 w 2015 aktywizaciji
wydatki
2 3 4 5 7 8 9 10 11 12
1 Szkolenia (w tym bon
szkoleniowy) 223 390 223 147 109 685 98 292 15170 1 67 67 31 46,27%
2 |Studia podyplomowe
33906 33906 33 906 0 0 8 6 7 4 57,14%
3 |Prace interwencyjne
1412060 1410188 1236 095 84 557 89 536 72 252 126 77 61,11%
4 |Roboty publiczne
2962 850 2962833 2962 833 0 0 113 262 216 202 93,52%
5 |Staze u pracodawcy :
4751220 4750 946 1838394 | 2211742 700 810 19 700 612 352 57,52%
Srodki na podjecie dzialalnosci
6 |gospodarczej
2 640 000 2 640 000 1 600 000 440 000 600 000 0 132 132 132 100,00%
Refundacja kosztow
7 |wyposazenia i doposazenia
stanowisk pracy 2120 000 2120 000 1520 000 0 600 000 0 106 106 106 100,00%
8 |Stypendia za kontynuacje nauki
29 314 29 314 29 314 0 0 2 6 2 0 0,00%
9 (Bon na zasiedlenie
489 160 489 160 251160 238 000 0 0 70 69 69 100,00%
Inne (refundacja skiadek na
10 lubezpieczenie spoleczne 0 0 0 0 0
rolnikow
) 0 0 0 0 0,00%
OGOLEM 14 661 900 14 659 494 9581387 | 3072591 | 2005516 215 1601 1337 973 72,77%




Wydatkowanie srodkéw Funduszu Pracy na aktywne i pasywne formy zwalczania bezrobocia

W tym:
ROK Wydatki Aktywne formy Zasitki dla bezrobotnych Zasitki rodzinne Zas. i Swiad.
ogobtem przedemerytalne

kwota % udziatu | kwota % udziatu | kwota % udziatu | kwota % udziatu
2002 16.833.659 1.531.359 9,1 6.673.600 39,7 2.192.300 13,0 6.436.400 38,2
2003 18.098.544 3.602.051 19,9 5.620.982 31,1 1.927.045 10,6 6.948.466 38,4
2004 15.570.606 3.631.398 23,3 5.214.677 33,5 802.996 5,2 4.952.173 31,8
2005 10.791.639 5.127.653 47,5 5.419.888 50,2 0 0 0 0
2006 12.059.347 5.388.132 44,7 6.671.215 55,3 0 0 0 0
2007 12.921.103 6.647.587 51,4 6.273.516 48,6 0 0 0 0
2008 15.807.155 9.346.240 59,1 6.460.915 40,9 0 0 0 0
2009 20.703.276 12.541.553 60,6 8.161.723 39,4 0 0 0 0
2010 24.261.446 14.787.878 61,0 9.473.568 39,0 0 0 0 0
2011 16.542.892 7.398.774 447 9.144.118 55,3 0 0 0 0
2012 17.478.623 7.907.997 45,2 9.570.626 54,8 0 0 0 0
2013 20.130.668 10.375.818 51,5 9.754.850 48,5 0 0 0 0
2014 20.212.715 11.522.411 57 8.690.304 43 0 0 0 0
2015 23.067.141 14.659.494 63,6 8.407.647 36,4 0 0 0 0
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V. PORADNICTWO ZAWODOWE
1. Poradnictwo zawodowe dla bezrobotnych

Doradcy zawodowi realizowali ustugi dla bezrobotnych i poszukujgcych pracy
w zakresie:

e poradnictwa zawodowego indywidualnego i grupowego

e spotkan informacyjno — aktywizujgcych
oraz wspotpracowali z mtodziezg szkét ponadgimnazjalnych.

W roku 2015 z ustug doradcow zawodowych skorzystato ogétem 762
bezrobotnych.

Z poradnictwa zawodowego w ramach formy indywidualnej skorzystato 727 osob,
natomiast z formy grupowej skorzystato 35 oséb /5 grup/

Wybrane kategorie oséb bezrobotnych, ktére skorzystaty z ustug
doradcy zawodowego w ramach indywidualnych spotkan

Wyszczegodlnienie LIC,Zba
os6b
Kobiety 251
Bezrobotni do 25 roku zycia 212
Bezrobotni powyzej 50 roku zycia 105
Bezrobotni z wyksztatceniem wyzszym 92
Bezrobotni z wyksztatceniem srednim 177
Bezrobotni z wyksztatceniem ogdinym 89
Bezrobotni z wyksztatceniem zasadniczym|182
zawodowym
Bezrobotni z wyksztatceniem gimnazjalnym 94
i ponizej

Z poradnictwa grupowego skorzystato 35 oséb.

W trakcie zaje¢ warsztatowych najczesciej podejmowano nastepujgce zagadnienia:
- autoprezentacja,

- budowanie bilansu umiejetnosci,

- poznawanie wiasnych predyspozycji zawodowych,

- umiejetno$¢ zachowania sie na rozmowie kwalifikacyjnej,

- zasady tworzenia dokumentow aplikacyjnych,

- metody aktywnego poszukiwania pracy,

- tematyka szkolen oferowanych przez urzad.

W spotkaniach z mtodziezg szkol ponadgimnazjalnych udziat wzieto ogotem 75
uczniow w 5 grupach. Podczas spotkan przedstawiano informacje na temat:

- projektow unijnych realizowanych przez urzad,

- ustug i instrumentéw oferowanych ze strony urzedu pracy,

- sytuacji na lokalnym rynku pracy

- wyboru szkoty i kierunku studiow



VI. PROJEKTY WSPOLFINANSOWANE
Z EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOtLECZNEGO
W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO
WIEDZA EDUKACJA ROZWOJ | REGIONALNEGO
PROGRAMU OPERACYJNEGO WOJEWODZTWA
MAZOWIECKIEGO ORAZ W RAMACH REZERWY
FUNDUSZU PRACY

1. Projekty opracowane i wdrazane przez Powiatowy Urzad Pracy
w Przysusze w 2015r.

W 2015 roku Powiatowy Urzad Pracy w Przysusze rozpoczat realizacje dwoch
projektéw wspoffinansowanych ze srodkéw EFS:

1. ,Aktywizacja os6b mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie przysuskim (1)
w ramach Dziatania 1.1 Wsparcie os6b mtodych pozostajgcych bez pracy na
regionalnym rynku pracy Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj
2014-2020- projekt pozakonkursowy

2. ,Aktywizacja oséb w wieku 30 lat i powyzej pozostajgcych bez pracy w
powiecie przysuskim (I) w ramach Dziatania Aktywizacja zawodowa oso6b
bezrobotnych przez PUP  Regionalnego Programu  Operacyjnego
Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020

W ramach rezerwy Funduszu Pracy w 2015 roku realizowane byly trzy
programy: program dla osob bezrobotnych do 25 roku Zzycia, program dla osob
bedgcych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy art. 49, program realizacji robot
publicznych w regionach wysokiego bezrobocia.

Projekt
»Aktywizacja oséb mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie
przysuskim (1)

Celem gtébwnym projektu byto zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia osob
miodych do 30 roku zycia pozostajgcych bez pracy w powiecie przysuskim.
Uczestnikami projektu mogty byCc osoby bezrobotne zarejestrowane w PUP
Przysucha, ktére nie ukonczyty 30 roku zycia z kategorii NEET, dla ktorych zostat
ustalony | lub II profil pomocy w tym:

- osoby dtugotrwale bezrobotne,
- 0soby niepetnosprawne,

Zgodnie z zapisami PO WER osobg w kategorii NEET jest osoba, ktéra spetnia tacznie trzy
warunki:
-. nie pracuje, (ij. jest bezrobotna lub bierna zawodowo)

- nie ksztatci sie (tj. nie uczestniczy w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym)
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- nie szkoli sie (tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajeciach majgcych na celu uzyskanie,
uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosdci i kwalifikacji zawodowych Iub ogdlnych,

potrzebnych do wykonywania pracy. Jednoczesnie nie brata udziatu w tego typu formie

aktywizaciji, finansowanej ze srodkoéw publicznych, w okresie ostatnich 4 tygodni).

Bezrobotni dlugotrwale (tzn. osoby do 25 roku Zycia pozostajgce bez zatrudnienia w
ciggtosci 6 m-cy, osoby w wieku 25-30 lat pozostajgce w ciggtosci 12 miesiecy bez
zatrudnienia, bez wzgledu na date rejestracji w PUP)
Uczestnicy projektu korzystali z nastepujacych form pomocy: posrednictwo pracy,
poradnictwo zawodowe, staz, prace interwencyjne, szkolenia, bony szkoleniowe, bon
na zasiedlenie, jednorazowe Srodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej.

Wskazniki realizacji projektu

Beneficjenci ostateczni wedtug kategorii

Osoby biorgce udziat w projekcie

w 2015r wg. kategorii Planowana Osiggnieta Wskaznik
wartos¢ warto$¢ procentowy

Bezrobotni 406 406 100%

- w tym kobiety 192 192 100%

- w tym dtugotrwale bezrobotni 178 209 117%

- W tym niepetnosprawni 3 5 167%

Liczba beneficjentow objetych danym rodzajem realizowanego wsparcia

Rodzaj wsparcia Planowana Osiggnieta Wskaznik
wartosé warto$¢ procentowy
Posrednictwo pracy 325 325 100%
Poradnictwo zawodowe 81 81 100%
Staz 310 310 100%
Szkolenia 8 8 100%
Bon szkoleniowy 17 17 100%
Bon zasiedleniowy 34 34 100%
Prace interwencyjne 15 15 100%
Jednorazowe srodki na 22 22 100%
podjecie dziatalnosci
gospodarczej

Wydatki projektu

Catkowita warto$¢ projektu to 3.121.200 zt w tym kwota dofinansowania w

czesci EFS 2.630.700zt wkfad krajowy 490.500zt.
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Zestawienie wydatkow wedtu

poszczegolnych kategorii budzetu

Kategoria wydatku Planowana Osiggnieta Wskaznik
warto$¢ warto$¢ procentowy
Posrednictwo pracy 0 0 X
Poradnictwo zawodowe 0 0 X
Staz 2.212.005,52z 2.211.742z 99,99%
Szkolenia 18.000zt 17.891zt 99,89%
Bon szkoleniowy 80.500zt 80.401zt 99,88%
Bon zasiedleniowy 238.000z 238.000z 100%
Prace interwencyjne 90.000zt 84.557z 93,95%
Jednorazowe srodki na 440.000zt 440.000zt 100%
podjecie dziatalnosci
gospodarczej
Koszty posrednie 46.694,48z 35.102z 75,17%
(na zatrudnienie oséb do obstugi
projektu)

Projekt

,Aktywizacja os6b w wieku 30 lat i powyzej pozostajgcych bez

pracy w powiecie przysu

skim (1)

Celem gtéwnym projektu byto zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia osob w wieku 30 lat i
powyzej nalezgcych do grup defaworyzowanych pozostajgcych bez pracy w powiecie
przysuskim

W celu zwiekszenia mozliwosci zatrudnienia oséb w wieku 30 lat i powyzej nalezgcych do
grup defaworyzowanych pozostajgcych bez pracy w ramach niniejszego projektu
uczestnikami projektu mogty by¢ osoby bezrobotne w wieku 30 lat i powyzej
zarejestrowanych w PUP o [ lub Il profilu pomocy.

Wszyscy uczestnicy nalezeli do grup defaworyzowanych na rynku pracy:

- kobiet,

- 0s0Ob o niskich kwalifikacjach,

- 0sOb niepetnosprawnych,

- 0sOb dtugotrwale bezrobotnych

- 0sOb po 50 roku zycia.

Wskazniki realizacji projektu

Beneficjenci ostateczni wedtug kategorii

Osoby biorgce udziat w projekcie
w 2015r wg. kategorii Planowana Osiggnieta Wskaznik
wartos¢ wartos¢ procentowy

Bezrobotni 198 199 100,50%
- w tym kobiety 111 117 105,40%
- w tym dtugotrwale bezrobotni 134 150 111,94%
- w tym o niskich kwalifikacjach 120 170 141,67%
- w tym po 50 roku zycia 50 69 138%

- w tym niepetnosprawni 8 11 137,50%
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Liczba beneficjentow objetych danym rodzajem realizowanego wsparcia

Rodzaj wsparcia Planowana Osiagnieta Wskaznik
wartosc wartosc procentowy
Posrednictwo pracy 163 164 100%
Poradnictwo zawodowe 35 35 100%
Staz 115 115 100%
Szkolenia 5 5 100%
Prace interwencyjne 18 18 100%
Jednorazowe srodki na 30 30 100%
podjecie dziatalnosci
gospodarczej
Wyposazenie lub doposazenie 30 30 100%

miejsca pracy

Wydatki projektu

Catkowita wartos¢ projektu w 2015 roku to 2.006.000zt. Kwota dofinansowania

w czesci EFS 1.604.800zt, wkiad krajowy 401.200zt.

Zestawienie wydatkow wedftug poszczegolnych kategorii budzetu

Kategoria wydatku Planowana Osiggnieta Wskaznik
warto$¢ warto$¢ procentowy
Posrednictwo pracy 0 0 X
Poradnictwo zawodowe 0 0 X
Staz 700.810z 700.810zt 100%
Szkolenia 15.190zt 15.170zt 99,87%
Prace interwencyjne 90.000zt 89.536z 99,48%
Jednorazowe $rodki na 600.000zt 600.000zt 100%
podjecie dziatalnosci
gospodarczej
Wyposazenie lub 600.000zt 600.000zt 100%

doposazenie miejsca pracy
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Programy realizowane w ramach dodatkowych srodkéw Funduszu Pracy
z rezerwy ministra.

1. Program dla os6b bezrobotnych do 25 roku zycia

W ramach programu aktywizacjg objeto 55 osob bezrobotnych do 25 roku zycia z
terenu powiatu przysuskiego. Kwota zaangazowana w realizacje programu z rezerwy
ministra to 430.200zt.

. Kwota
L Liczba
Lp. Formy aktywizacji . rezerwy
oso6b
(w zf)
1. | Staz 33 222.260
2. | Bon szkoleniowy 4 16.940
3. | Bon na zasiedlenie 13 91.000
4 Doposgzenle lub wyposazenie 5 100.000
stanowiska pracy
Ogétem 55 430.200

2. Program dla os6b bezrobotnych bedacych w szczegdélnej sytuacji na rynku
pracy, okreslonych w art.49 ustawy

W ramach programu aktywizacjg objeto 64 osoby bezrobotne z terenu powiatu
przysuskiego. Kwota zaangazowana w realizacje programu z rezerwy ministra to

450.000zt.

. Kwota
L Liczba
Lp. Formy aktywizacji . rezerwy
oso6b
(w zf)
1 | Staz 31 182.200
2 | Bon szkoleniowy 4 17.300
3 | Bon na zasiedlenie 13 91.000
4 Doposgzenle lub wyposazenie 5 100.000
stanowiska pracy
5 | Prace interwencyjne 11 59.500
Ogélem 64 450.000

3. Program realizacji robé6t publicznych w regionach wysokiego bezrobocia
Program skierowany byt do 73 osob bezrobotnych z terenu powiatu przysuskiego w

celu objecia robotami publicznymi. Na realizacje programu przeznaczono z rezerwy
Funduszu Pracy 200.000zt
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VIi. STRUKTURA WYDATKOW.

1. Fundusz Pracy

W 2015 roku wydatkowano z Funduszu Pracy ogétem 23.647,1 tys. zt 100%
w tym:

- wydatki na zasitki dla bezrobotnych 8.217,1 tys. zt 34,8 %
- wydatki na aktywne formy przeciwdziatania bezrob. 14.659,4 tys. zt 62%

- pozostate wydatki 295,7tys.zt 1,3%
- dodatki aktywizacyjne 190,5tys. zt  0,8%

- Krajowy Fundusz Szkoleniowy 250 tys.zt 1,1 %

W strukturze wydatkdw zmniejszyt sie znacznie udziat obligatoryjnych
Swiadczen na korzys¢ wzrostu wydatkow na aktywne formy przeciwdziatania
bezrobociu ( ktére stanowig 62 % ogo6tu wydatkéw).

W 2015 r. byt realizowane byly dwa programy wspoffinansowane ze Srodkow
EFS na ktére tgcznie wydatkowano 5.113.208,-. z,

2. Budzet Powiatowego Urzedu Pracy

2.1 Wydatki budzetowe Urzedu Pracy

W 2015 r. Urzad dysponowat kwotg 1.258.019,- zt, ktore zostaty zrealizowane
nastepujgco:

- Ptace i pochodne 1.108.103,-
w tym wynagrodzenie i pochodne w ramach EFS Lepsza Kadra 114.309,-
- Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych 33.638,-
- Wydatki rzeczowe 116.278,-
w tym:
1) podréze stuzbowe 1.036,-
2) materiaty i wyposazenie 13.260,-
3) energia 59.879,-
4) ustugi remontowe 533,-
5) ustugi pozostate ( w tym umowy zlecenia) 20.847,-
6) podatek od nieruchomosci 10.253,-
7) optata za telefon komérkowy 1.785,-
8) badania lekarskie 900,-
9) wydatki bhp 6.386,-
10) szkolenia 1.399,-
Ogétem wydatki budzetowe w 2015 roku wynosity 1.258.019,-
w tym srodki na wynagrodzenie Lepsza Kadra Dz.6.1.2 114.309,-
Srodki na wynagrodzenia i funkcjonowanie PUP 1.143.710,-

2.2 Wydatki na ubezpieczenie zdrowotne bezrobotnych bez prawa
do zasitku 2.873.522
W 2015 roku plan wydatkédw na ubezpieczenie zdrowotne dla bezrobotnych bez
prawa do zasitku wynosit 2.873.522,-zt.

Wydatkowano 2.853.155,- zt.

Zwrdécono 20.367,-zt
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Wyzej

wymieniona

kwota

umozliwiata

regulowanie wszystkich

sktadek

na ubezpieczenie zdrowotne na biezgco. Na dzien 31.12.2015 r. nie pozostaty
zobowigzania wymagalne z tytutu nie zaptaconej sktadki zdrowotnej za 2015r

Realizacja budzetu Powiatowego Urzedu Pracy oraz skfadki na ubezpieczenie
zdrowotne od bezrobotnych bez prawa do zasitku na przestrzeni lat

Realizacja budzetu SKLADKA ZDROWOTNA
ROK Ogotem \;\ééﬁrg dp::ce | % udziat ls\lﬁgzlz((;na Zaptacona \é\;;irtTl](i i iobowiazani
koszty

2002 625.000 582.483 93,2 793.461,15 706.000,00 8.093,39| 167.116,07
2003 695.000 618.811 89,0 874.385,22 608.200,00 30.690,00 | 458.527,94
2004 708.000 637.127 90,0 816.627,27 | 1.275.115,07 53.884,93 9.840,70
2005 715.850 601.895 84,1 1.071.000,00 | 1.071.000,00 0 0
2006 917.790 756.123 82,38 1.158.000 1.158.000 - -
2007 829.918 661.824 79,75 1.160.000 1.160.000 - -
2008 | 1.013.216 885.944 87,4 2.039.472 2039.472 4.461 -
2009 | 1.211.272 1.059.502 87,5 2.191.695 2.191.695 - -
2010 | 1.284.472 1.116.988 87 2.547.700 2.547.700 | - -

2011 | 1.254.815 1.094.770 87,3 2.768.856,06 | 2.768856.06 |- -

2012 | 1.198.109 1.044.287 87,2 2.830.898,78 | 2.830.898,78 |- -

2013 | 1.090.763 937.594 86,0 3.029.096,72 | 3.029.096,72 | - -

2014 | 1.110.460 969.618 87,3 2.993.307,00 | 2.993.307,00 | - -

2015 | 1.258.019 1.108.103 88,1 2.856.155,00 | 2.856.155,00

31




VII.LORGANIZACJA | ZARZADZANIE

1. Stan zatrudnienia

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Przysusze wg stanu na koniec okresu
sprawozdawczego zatrudnionych ogétem byto 33 osoby ( w tym 27 kobiet) w tym 1
osoba na umowe zlecenia prawnik.

Stanowiska kierownicze pehia:

Dyrektor PUP — 1 osoba
Gtowny Ksiegowy — 1 osoba

Z uwagi na nowelizacje Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy, ktéra wprowadzita wiele zmian dotyczgcych organizacji pracy i finansowania
pracownikéw publicznych stuzb zatrudnienia 22 pracownikom powierzono funkcje
doradcy klienta.

2. Szkolenia pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy
w 2015 roku

Posiadane umiejetnosci pracownicy doskonalili i wzmacniali swoje kompetencje
poprzez uczestnictwo w szkoleniach, kursach i warsztatach wg nastepujgce;j
tematyki:

Programy PAI, PO WER, RPO (realizacja i rozliczanie).
Umiejetnosci i kompetencje doradcéw klienta.

Pomoc publiczna.

Klasyfikacja wydatkow.

Ochrona danych osobowych.

IPD, ubezpieczenia.

SYRIUSZ - szkolenia z obstugi programu.

Barometr zawodow, aktywizacja i integracja.
Sprawozdawczosc.

©CoNoO~wWNE

W 27 szkoleniach brato udziat 29 pracownikow.

Ogolny koszt szkolenia pracownikéw wynidst 41.450 zt.
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3. Sprawy informatyczne

Na sprawy informatyczne w 2015 roku ze $rodkédw Funduszu Pracy
wydatkowano kwote 158.024 zt. Zakupiono m.in. serwer NAS, pie¢ komputerow
biurowych z monitorami, trzy komputery All-in-One, komputer przenosny wraz
z niezbednym oprogramowaniem, tablet multimedialny, pie¢ zasilaczy awaryjnych,
cztery urzgdzenia wielofunkcyjne oraz cztery drukarki (w tym dwie kolor).

Uzupetniono rowniez potrzeby urzedu w materiaty eksploatacyjne typu tusze,
tonery, akcesoria komputerowe, materiaty biurowo-informatyczne, serwis sprzetu,
ekspertyzy techniczne i utylizacje sprzetu komputerowego, oraz niezbedne
oprogramowanie antywirusowe, na ktére wydatkowano w 2015 roku 77.513zt.

Stan sprzetu komputerowego na koniec 2015 roku wynosit: 32 stacje robocze,
4 serwery (w tym jeden przeznaczony do utylizacji lub przekazania), 4 komputery
przenosne, 9 drukarek, 14 urzgdzen wielofunkcyjnych, 1 faks oraz urzgdzenia
peryferyjne m.in. 13 zasilaczy awaryjnych UPS, 4 switche, projektory, aparat
fotograficzny, serwer NAS.
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