
 

 
 

Lista obecności do umowy o prace interwencyjne nr ………………………………… 
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Lista obecności powinna być prowadzona na bieżąco, niezwłocznie należy informować PUP w  przypadku 

wcześniejszego rozwiązania umowy o pracę z osobą zatrudnioną przy pracach interwencyjnych oraz o 

porzuceniu przez nią pracy.  
 
UW – URLOP WYPOCZYNKOWY 

CH- CHOROBOWE 

NN- NIEOBECNOŚĆ NIEUSPRAWIEDLIWIONA PIĘCZĘĆ I PODPIS PRACODAWCY 


