Przysucha, dnia..........................

/data urodzenia/

DYREKTOR

POWIATOWEGO URZEDU PRACY
W PRZYSUSZE

WNIOSEK O PRZYZNANIE DODATKU AKTYWIZACYJNEGO

Zgodnie z art. 48 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia instytucjach rynku
pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2024r. poz. 475 ) wnioskuje o przyznanie dodatku aktywizacyjnego
w zwiazku z:

(zaznaczyé whasciwy kwadrat)
O podjeciem zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej z wlasnej inicjatywy,
O podjeciem zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w wyniku skierowania przez urzad
pracy.
AT 55 4 1< PO
Data podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobKOWej: ........c.ooviviiiiiiiiiiiiiiiiiiienannnn,

Dodatek aktywizacyjny proszg przekazywac na rachunek bankowy

/nazwa banku i numer rachunku/
Zostatem/am poinformowany/a o zasadach przyznawania dodatku aktywizacyjnego oraz ze:
* warunkiem wyptaty dodatku aktywizacyjnego jest niezwloczne dostarczenie zaswiadczenia
potwierdzajacego zatrudnienie po kazdym przepracowanym miesigcu,
* dodatek aktywizacyjny przystuguje od dnia ztozenia wniosku, jednak nie wczesniej niz od dnia
podjecia zatrudnienia,
* zostalem(am) pouczony(a), ze dodatek aktywizacyjny przystuguje pod warunkiem zachowania

ciggtosci zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowe;j.

/podpis/



Oswiadczenie

Swiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego (Dz. U.

7 2024 1., poz. 17 t,j.) za skladanie falszywych oswiadczen informuje, ze:

podejmuje¢ zatrudnienie lub inng prace zarobkowa u pracodawcy, u ktérego nie bylem(am)
zatrudniony/a, ani nie wykonywalem/am innej pracy zarobkowej bezposrednio przed
zarejestrowaniem si¢ jako bezrobotny/a. (dotyczy os6b podejmujacych zatrudnienie lub inng
prace zarobkowa z wlasnej inicjatywy).

zostatlem/am pouczony/a o obowiazku poinformowania Powiatowego Urzedu Pracy
w Przysusze w terminie 7 dni o zakonczeniu zatrudnienia/zaprzestania wykonywania innej
pracy zarobkowej, zmianie pracodawcy lub o urlopie bezptatnym udzielonym przez pracodawce
(w przypadku posiadania nadal uprawnienia do pobierania dodatku aktywizacyjnego). Dodatek
aktywizacyjny wyplacony za okres po ustaniu zatrudnienia, wykonywania innej pracy
zarobkowej oraz za okres przebywania na urlopie bezplatnym stanowi nienaleznie pobrane
$wiadczenie i podlega zwrotowi.

zobowigzuje¢ si¢ do zwrotu nienaleznie pobranego dodatku aktywizacyjnego.

Wazna informacja!

Osoby pobierajace dodatek aktywizacyjny ($wiadczenie pienigzne z Funduszu Pracy) powinny

poinformowac¢ o tym fakcie pracodawce lub zleceniodawce, w celu unikniecia koniecznosci doptaty

podatku przy rozliczeniu rocznym. W przeciwnym razie zaréwno tutejszy Urzad jak i zaktad pracy lub

zleceniodawca, z urzgdu pomniejszg zaliczke na podatek dochodowy i w zwiazku z tym przy rozliczeniu

rocznym podatku bedzie zachodzita koniecznos¢ dokonania doptaty podatku dochodowego.

/data i podpis/

Zataczniki do wniosku:

- kopia umowy o prace,

- kopie innych umow potwierdzajacych zatrudnienie,

- zaswiadczenie o zatrudnieniu



/pieczeé zaktadu pracy/ /miejscowos¢, data/

ZASWIADCZENIE
( dotyczy dodatku aktywizacyjnego)

Zaswiadcza sig, 7€ Pan/Pani ............cooiiiiiiiiiiii e
/imi¢ i nazwisko/
ZAMICSZKAIY/@ ... e
/adres/
urodzony/a.............oeeennnnnn. byl/a zatrudniony/a w miesigcu............cccceeveeeeeeen.20..eil T

R 15 30§
/nazwa zaktadu pracy/
NA POASTAWIC UIMOWY . .e ettt et et et et et et et e et et e et et et e et e e e aneeaeeaeeneeneennenns
/wpisa¢ rodzaj umowy/
W okresie od dnia............... dodnia................... przebywat / nie przebywat* na urlopie
bezptatnym.

*niepotrzebne skresli¢

/pieczec 1 podpis pracodawcy lub
upowaznionego pracownika/

Warunkiem wyplaty/przelania na konto (w terminie do 14 dnia miesigca) dodatku
aktywizacyjnego za dany miesigc jest dostarczenie/przestanie do Urzedu Pracy w Przysusze
niniejszego zaswiadczenia w terminie do 5 dnia miesigca nast¢pujacego po miesigcu za ktory

dodatek przystuguje.

Nie przestanie zaswiadczenia w powyzszym terminie skutkowa¢ bedzie przesunieciem
terminu ptatno$ci dodatku aktywizacyjnego.



