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Warunki uczestnictwa w projekcie

»Aktywizacja osob w wieku 30 lat i powyzej pozostajacych bez pracy w powiecie
przysuskim (I1)

Zgodnie z zapisami Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na
lata 2014-2020 wsparciem w ramach projektu moga zostaé objete osoby bezrobotne
zarejestrowane w urzedzie pracy, nalezace do co najmniej jednej z grup defaworyzowanych:

0sob w wieku 50 lat i wiecej,

0s0b 7 niepelnosprawnosciami,

0s6b dlugotrwale bezrobotnych,

0s06b o niskich kwalifikacjach zawodowych,
kobiet
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Definicje poje¢ dotyczace grupy docelowe;:

= osoba w wieku 30 lat i wigcej — osoba, ktora ma 30 lat i wiecej (od dnia 30 urodzin);

= 0s0b w wieku 50 lat i wiecej — osoba, ktdra ma 50 lat 1 wigcej (od dnia 50 urodzin);

» osoba z niepetnosprawnosciami — osoba niepetnosprawna w rozumieniu Ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnieniu o0séb
niepetnosprawnych (Dz.U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721 z pdzn. zm.), a takze osoby
z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie
zdrowia psychicznego (Dz.U. z 2016 r. poz. 546);

= osoba diugotrwale bezrobotna — jest to osoba pozostajaca bez pracy, gotowa do podjecia
pracy 1 aktywnie poszukujgca zatrudnienia nieprzerwalnie przez okres ponad 12 miesiecy
od dnia zarejestrowania;

= 0soba o niskich kwalifikacjach - osoba posiadajgca wyksztatcenie na poziomie do ISCED
3 tj. osoby z wyksztalceniem na poziomie ponadgimnazjalnym.

W ramach projektéw PUP beda finansowane ustugi i instrumenty rynku pracy okreslone w
ustawie o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy, z wylagczeniem robot publicznych.
Udzielanie wsparcia w postaci uslug i instrumentéw wskazanych w w/w ustawie musi zosta¢
poprzedzone poglebiong analiza umiejetnosci, predyspozycji, probleméw zawodowych
danego uczestnika projektu, m.in. poprzez opracowanie/aktualizacj¢ Indywidualnego Planu
Dziatania (IPD), o ktorym mowa w art. 34a ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy. Analiza ta pozwoli na dopasowanie oferty pomocy w taki sposob, aby
odpowiadala na rzeczywiste potrzeby danego uczestnika projektu. Kazdy z uczestnikéw
projektu powinien otrzymac ofert¢ wsparcia obejmujaca wszystkie formy wsparcia z
uwzglednieniem profilu pomocy, ktére zostang u niego zidentyfikowane 1 okreslone w IPD
jako niezbedne w celu poprawy jego sytuacji na rynku pracy lub pozyskania zatrudnienia.
Osoba bezrobotna bedzie kwalifikowana do udzialu w projekcie zgodnie z procedura
rekrutacji.

Uczestnicy projektu beda korzysta¢ z nastgpujacych ustug i instrumentdw rynku pracy pod
warunkiem posiadania I lub Il profilu pomocy (zgodnie z wymaganiami ustawowymi):

- posrednictwo pracy,

- poradnictwo zawodowe,

- jednorazowe $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej,

- refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy,

- staz,

- prace interwencyjne,

- szkolenia.



