Fundusze Europejskie Dofinansowane przez Fol v s e
E dla Mazowsza Unie Europejskg ot azow l °

serce Polski

Powiatowy Urzad Pracy

w Przysusze

ul. Szkolna 7, 26-400 Przysucha

tel. (048)675-27-88, fax (048) 675-51-99,

Whniosek

o przyznanie bonu szkoleniowego osobie do 30 roku zycia

Podstawa prawna: art. 66k ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i

instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2025r. poz. 214 t.j.)

Zwracam sie z wnioskiem o przyznanie bonu szkoleniowego na sfinansowanie

kosztow szkolenia :

(nazwa szkolenia)

I. Dane wnioskodawcy:

Nazwisko Imie

Data urodzenia PESEL !

Seria i numer dowodu tozsamosci?

Adres zamieszkania

Telefon kontaktowy e-mail
1 O ile zostat nadany
2 W przypadku braku dowodu osobistego numer paszportu lub nazwa i numer

innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosc¢
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Powdd ubiegania sie o przyznanie bonu szkoleniowego:
[ Podjecie zatrudnienia (Zatgcznik nr 1),

[l.Uzasadnienie celowosci przyznania bonu szkoleniowego

lll.Informacja o kosztach finansowania w ramach bonu szkoleniowego

1.

ok~ 0N

(0S4 BES74 0 =] o1 = USSR
) NAZWA SZKOIENIA ....ceeveeiiiiiitici e e e e e e e e e e e e e e e aeanaees
b) Liczba godzin SZKOIENIA..........ccoiiiieiieieeeeeee e
C) INStYIUC]A SZKOIENIOWAL. ......eeiiiiiiiiieieie e
d) Planowany termin realizacji SZKOIeNia.. ...
Koszt badan 1ekarskiCh...............uuuiiiiiiii e
KOSZLY PrZEJAZAUL.......ccce ettt e
KOSZtY ZAKWALEIOWEANIA. ......ceiiiiiiiiiiiiiie ettt

Szacowany fgczny koszt w ramach bonu szkoleniowego............cccceeeevvvvvieennnnns

Uwaga !

1) Przyznanie i realizacja bonu nastepuje na podstawie ustalen indywidualnego

planu dziatania oraz uprawdopodobnienia podjecia zatrudnienia, innej pracy

zarobkowej lub dziatalnosci gospodarcze;.

2) Rozpoczecie szkolenia moze nastgpi¢ wytgcznie po wydaniu skierowania oraz

po podpisaniu umowy przez Urzad Pracy z instytucjg szkoleniowg.
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3) Instytucja Szkoleniowa ktéra bedzie realizowaé szkolenie musi posiadac
aktualny wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez
WUP.

4) Jezeli taczny koszt w ramach kwoty bonu szkoleniowego przekracza
przecietne wynagrodzenie zobowigzuje sie do pokrycia pozostatych

kosztéw ze srodkéw wiasnych

Jestem swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia,
o ktorej mowa w art. 233 ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. - Kodeks karny

oswiadczam co nastepuje:

**Nie uczestniczylem/am w szkoleniu finansowanym ze srodkéw Funduszu Pracy

na podstawie skierowania z powiatowego urzedu pracy w okresie ostatnich 3 lat.

**Bratem/am udziat w szkoleniu finansowanym ze srodkéw Funduszu Pracy w
okresie ostatnich 3 lat na podstawie skierowania z Powiatowego Urzedu Pracy w
.................................................................. , przy czym tgczna kwota srodkéw na
koszty ukonczonego szkolenia nie przekracza 10-krotnosci minimalnego
wynagrodzenia za prace (art. 109 a ust 1 Ustawy o promociji zatrudnienia i

instytucjach rynku pracy).

**Niepotrzebne skresli¢

Do wniosku zatgczam:

Miejscowos¢, dnia ................. Podpis Wnioskodawcy:.............eeeveeeeeieeeeennn.

Uwaga
Whiosek zostanie rozpatrzony do 30 dni od daty jego ztozenia.

Ztozenie wniosku o przyznanie bonu szkoleniowego nie jest jednoznaczne z

przyznaniem bonu szkoleniowego.
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IV.Wypetnia pracownik PUP Przysucha

Przyznanie bonu szkoleniowego jest zgodne z IPD:

1 TAK

1 NIE

(data, pieczec¢ i podpis pracownika PUP)

3. Po rozpatrzeniu wniosku Powiatowy Urzad Pracy w Przysusze podjat
decyzje o:
o przyznaniu bonu szkoleniowego

o nie przyznaniu bonu szkoleniowego

(pieczec i podpis Dyrektora Powiatowego

Urzedu Pracy w Przysusze)
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Klauzula informacyjna

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady

(UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, s.1 ze zm.)
- dalej: ,RODO” informuje, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

Administratorem Panstwa danych jest Powiatowy Urzad Pracy w Przysusze ul.
Szkolna 7, 26-400 Przysucha , tel. 48 675-27-88

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mogg sie
Panstwo kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczgcych przetwarzania
danych osobowych za posrednictwem adresu email: inspektor@cbi24.pl lub
pisemnie pod adres Administratora.

Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w celu  realizacji umowy bonu
szkoleniowego, tj. gdyz jest to niezbgdne do wypeklnienia obowigzku prawnego
cigzacego na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO) w zw. z Ustawa z dnia 20
kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizaciji
ww. celu z uwzglednieniem okresow przechowywania okreslonych w
przepisach szczegolnych, w tym przepiséw archiwalnych tj. 5 lat.

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, lecz
nie beda podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym o
profilowaniu.

Panstwa dane osobowych nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar
Gospodarczy (obejmujgcy Unie Europejskg, Norwegie, Liechtenstein i Islandie).
W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystugujg

Panstwu nastepujgce prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych

(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze
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8)

9)

przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogolnego rozporzgdzenia
0 ochronie danych osobowych (RODO);
Podanie przez Panstwa danych osobowych w zwigzku z cigzagcym na
Administratorze obowigzkiem prawnym jest obowigzkowe, a ich nieprzekazanie
skutkowa¢ bedzie brakiem realizacji celu, o ktérym mowa w punkcie 3.
Nieprzekazanie danych udostepnianych dobrowolnie pozostaje bez wptywu na
rozpoznanie sprawy.
Panstwa dane mogg zostac przekazane podmiotom zewnetrznym na podstawie
umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych, a takze podmiotom lub

organom uprawnionym na podstawie przepiséw prawa takim jak UOKIK,

Sygnity.

( data , podpis )
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